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A GUISA DE PREFACIO

«Mudam-se os tempos, mudam-se as vontades,
Muda-se o ser, muda-se a confianga,
Todo o mundo é composto de mudang¢a, Tomando

sempre novas qualidades.»

Luis Vaz Camédes, in Sonetos

Luis de Camoes é o patrono do nosso Agrupamento.

Aponta-se 0 ano de 1524 como a data mais provavel do seu nascimento. O lugar em que nasceu parece
ter sido emLisboa, embora Coimbra pretenda também essa honra.

Durante longos anos levou o poeta uma vida acidentada, peregrinando por todo o Oriente. Em 1570
encontra-se denovo em Lisboa. O seu grande sonho é, agora, a publicacido de “Os Lusiadas”, que vém a
lume em 1572.

A 10 de Junho de 1580, morre Luis de Camdées, o maior génio de toda a literatura nacional.

«Viajante, letrado, humanista, trovador a sua maneira tradicional, fidalgo esfomeado,
numa mdo a pena noutra a espada, salvando a nado num naufrdgio, manuscrita, a grande
obra da sua vida, Camébes assumiu e meditou a experiéncia de toda uma civiliza¢do cujas
contradi¢des viveu na sua carne e procurou superar pela criagdo artistica. (...)» SARAIVA,
Anténio José e LOPES, Oscar — Histéria da Literatura Portuguesa, Porto: Porto Editora Lda.

323ss.
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INTRODUCAO

Ao agrupamento de escolas é reconhecido a faculdade pela lei e pela administracédo educativa, de tomar
decisées nos dominios da organizacido pedagdgica, da organizagdo curricular, da gestdo dos recursos
humanos, da agéo social escolar e da gestdo estratégica, patrimonial, administrativa e financeira, no
quadro das fung¢des, competéncias e recursos, de acordo com o estipulado no capitulo II, artigo 8°, do

Decreto-Lei n°75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n® 137/2012, de 2 de julho.

O regulamento interno é o documento que define o regime de funcionamento do agrupamento de escolas,
de cada umdos seus 6rgios de administracdo e gestdo, das estruturas de orientagdo e dos servicos
administrativos, técnicos e técnico/pedagdgicos, bem como os direitos e os deveres dos membros da
comunidade escolar (DECRETO-LEI n° n°75/2008, de 22 de Abril, art.° 9°, alinea b, alterado pelo Decreto-
Lei n® 137/2012, de 2 de julho).

Na elaboracéo do presente regulamento interno foram ainda observadas o disposto no Decreto-Lei n°

54/2018 de 6 dejulho, no Decreto-Lei n° 55/2018 de 6 de julho, na Lei n° 51/2012 de 5 de setembro, no

Despachon® 6726-A/2021 de 8 de julho, no Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatdria e ainda

ao disposto nos documentos Orientages para organizagao do biénio 21/23 que visam a recuperacgao e a

consolidac¢io das aprendizagens ao longo de dois anos letivos (Plano Escola + 21/23).

“Atendendo a situacdo provocada pela pandemia da doenga COVID-19 e aos vérios cendrios possiveis da
sua evolucdoao longo do préximo ano, ha que definir um quadro de intervencgées que garanta uma
progressiva estabilizacdo educativa e social, sem descurar a vertente da saude publica. Neste contexto,
emite-se um conjunto de orientac¢oes e medidas excecionais para apoiar a retoma das atividades letivas e
nao letivas em condi¢des de seguranca, salvaguardando o direito de todos a educacéo, no ano letivo de
2020/2021.”As orientagdes de funcionamento relativasao ano letivo 21/22 encontram-se definidas em
documentos préprios, nomeadamente o Plano de Contingéncia do Agrupamento, o Plano de ensino a
distancia e os Planos Curriculares, salvaguardando que “todos os estabelecimentosde educagio e ensino
deverdo considerar o regime presencial como regime regra e os regimes misto e nio presencial como

excecdo.”

Os estabelecimentos de ensino pertencentes a este agrupamento de escolas localizam-se na cidade de

Lisboa,englobando uma area pertencente a duas freguesias: Areeiro e Arroios.

- ESCOLA BASICA O LEAO DE ARROIOS
: Localizacao: inserida geograficamente no centro
de Lisboa,no Largo do Ledo, na freguesia de

Arroios.

ESCOLA BASICA LUIS DE CAMOES (SEDE DO AGRUPAMENTO)
Localizac¢ao: Inserida geograficamente no Areeiro, em Lisboa,
na Avenida Padre Manuel da N6brega, na freguesia do Areeiro.

AGRUPAMENTO DE REFERENCIA PARA A INTERVENCAO

PRECOCE (IP)
Localizacao: Escola sede do agrupamento.
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; CAPITULO I
PRINCIPIOS E DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1° - Objeto e ambito de aplicacao

O presente regulamento interno aplica-se as escolas que integram o Agrupamento de Escolas

Luis de Camoes, aos 6rgéos, estruturas e servigos, bem como a todos os membros da comunidade

educativa. A suaaplicagio é feita dentro do recinto escolar e fora dele, no ambito de atividades

programadas pelo agrupamento.

Artigo 2° - Instrumentos do exercicio da autonomia

1. Tendo por base o poder que lhe é atribuido pelo regime de autonomia, administracéo e gestao

dos estabelecimentos publicos da educac¢do pré-escolar e dos ensinos basico e secundario, sdo

entendidos instrumentos do exercicio da autonomia os seguintes:

a)

b)

c)

d)

Projeto educativo — documento que consagra a orientacio educativa do agrupamento de
escolas, elaborado e aprovado pelos seus 6rgios de administracio e gestdo para um
horizonte de quatro anos,na inexisténcia de alteragoes legislativas que imponham a sua
revisdo antecipada. Explicita a missdo e as metas, segundo as quais o agrupamento de
escolas se propoe cumprir a sua funcio educativa.

Regulamento interno — é um instrumento normativo do agrupamento de escolas, de cada
um dos seusorgdos de administracido e gestdo, das estruturas de orientacio e dos servigos
administrativos, técnicos e técnico/pedagdgicos, que pressupde e garante as regras de
convivéncia que certificam o cumprimento dos objetivos do projeto educativo, a coesido das
relagdes interpessoais, a integracao social e a salvaguarda da seguranca, o desenvolvimento
fisico, intelectual e civico dos alunos, assim como a realizacdo profissional e pessoal do
pessoal docente e ndo docente.

Plano anual e plurianual de atividades — documentos de planeamento anual e
plurianual que concretizaos principios, valores e metas enunciados no projeto educativo,
explicitando as atividades e a identificagdo dos meios necessarios a sua execucgio.
Orcamento - documento em que se preve, de forma discriminada, as receitas a obter e as

despesas a realizar pelo agrupamento de escolas.

Artigo 3° - Principios gerais

1. A autonomia, a administracdo e a gestdo dos agrupamentos de escolas orientam-se pelos

principios da igualdade, da participacdo e da transparéncia. Subordinam-se ainda aos

principios e objetivos consagradosna Constitui¢do e na Lei de Bases do Sistema Educativo,

nomeadamente:

a)

b)

c)

d)

2. A

Integrar as escolas do agrupamento nas comunidades que servem e estabelecerem a
interligacao do ensino e das atividades econémicas, sociais, culturais e cientificas;
Contribuir para desenvolver o espirito e a pratica democratica;

Assegurar a participacio de todos os intervenientes no processo educativo tendo em conta
as caracteristicas especificas dos varios niveis e tipologias de educacao e do ensino;
Assegurar o pleno respeito pelas regras de democraticidade e representatividade, nos
diferentes érgdos, garantida pela elei¢io democratica de representantes da comunidade
educativa.

autonomia, a administracio e a gestdo do agrupamento funciona sob o principio da

responsabilidade e da prestagdo de contas do Estado assim como de todos os demais agentes ou

intervenientes.
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Artigo 4° - Principios orientadores

1. No quadro dos principios referidos no artigo anterior o agrupamento organiza-se segundo os
seguintesprincipios:
a) Promover o sucesso e prevencio do abandono escolar;
b) Promover a equidade social;
c) Assegurar as melhores condi¢oes de estudo e de trabalho;
d) Cumprir e fazer cumprir os direitos e deveres constantes das leis, normas ou regulamentos

e manter adisciplina;

e) Observar o primado dos critérios de natureza pedagdgica sobre os critérios de natureza
administrativa;

f) Simplificar procedimentos, reduzindo a documentacéo produzida e centrando a escola nas
necessidadesdos alunos;
g) Assegurar a estabilidade e transparéncia de gestdo e administragdo escolar;
h) Proporcionar condigées para a participa¢io dos membros da comunidade educativa e
promover a suainiciativa.
2. No respeito pelos principios e objetivos enunciados, admite-se a diversidade de solugdes
organizativas a adotar pelo agrupamento de escolas no exercicio da sua autonomia

organizacional, particularmente, no queconcerne a organizacio pedagdgica.

Artigo 5° - Caracterizacao do agrupamento
1. O Agrupamento de Escolas Luis de Camdes é constituido pelos seguintes estabelecimentos de ensino.
» Escola Basica O Leao de Arroios
= Escola Basica Luis de Camées (Escola Sede)
2. Oferta educativa

2.1 Na escola do 1° ciclo funcionam as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) e
Componente de Apoio a Familia (CAF) que, anualmente forem definidas e divulgadas de
acordo com as disponibilidadesdo agrupamento e respetivos parceiros.

2.2 A escola Bésica O Le&o de Arroios tem uma Unidade de Apoio a Alunos com Multideficiéncia
(UAAM), desde fevereiro de 1993. Surgiu de uma primeira parceria entre a Liga dos
Deficientes Motores (LPDM), a Camara Municipal de Lisboa, a Escola EB1 n° 14 e a familia
de seis criancas portadoras de multideficiéncia. Em 2005, passa a ser tutelada pelo
Ministério da Educagéo. O objetivo do programa era garantir uma educacgéo inclusiva, onde
a interacio e a cooperacio entre os alunos com e sem necessidades educativas especiais
acontecia, numa perspetiva de valorizacdo e aceitagdo da diferenga pela comunidade
educativa. Atualmente, a parceria é assegurada pelo Centro de Recursos para a Inclusédo
(CRI) - CERCI Lisboa, que disponibiliza apoios humanos, técnicos e materiais adequados
as carateristicas e necessidades destes alunos, de modo a favorecer o seu sucesso educativo.
Com o Decreto-Lei n° 54/2018, de 6 de julho, esta unidade foi integrada no Centro de Apoio
a Aprendizagem (CAA).

2.3 Na escola sede funciona o ensino regular do 2° e 3°ciclos, com exe¢do das aulas de educagéo
fisica que decorrem fora do espago escolar, em local a definir anualmente, por inexisténcia
de um pavilhio.

2.4 A escola sede integra um grupo de docentes que no ambito da Intervencédo Precoce (IP)
dinamiza a suaintervencao direta, em percurso itinerante, na cidade de Lisboa. Presta apoio
a criangas dos 0 aos 6 anoscom deficiéncia e/ou em risco e suas familias no local onde estédo
integradas (domicilios, creches e jardins de infancia).

A Equipa Local de Intervengdo Precoce, adiante designada por ELI, do Sistema Nacional de
Intervencao
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Precoce na Infancia (SNIPI) é constituida por uma equipa pluridisciplinar, com
funcionamento transdisciplinar assente em parcerias institucionais, integrando
representantes dos Ministérios do Trabalho e da Solidariedade Social, da Saude, da
Educagdo, entre outras entidades. A equipa da ELI reine, mensalmente, no Centro de

Saude de Sete Rios.

Artigo 6° — Regime de funcionamento das escolas do agrupamento

1.ESCOLA BASICA O LEAO DE ARROIOS

As atividades funcionam em turno tnico.

2.ESCOLA BASICA LUIS DE CAMOES

1.
2.

Estabelecimento do ensino bésico de funcionamento diurno, desdobrado nos turnos da manha e tarde.

As

aulas estdo organizadas em blocos de 90 minutos e meios blocos de 45 minutos, de

acordo com o desenho curricular em vigor.

Os

horarios de funcionamento das escolas do agrupamento podem ser revistos, anualmente,

incluindo ahora de almocgo e a duracéo dos intervalos.

No

inicio de cada ano letivo serd definido e afixado o horario de abertura e encerramento dos

portdes /portas de entrada.

Em ano de exce¢do que comprometa o horario normal funcionamento das escolas e o acesso a

estas, passaa aplicar-se o disposto no Plano de contingéncia do AELC.

Normas gerais de funcionamento das escolas do agrupamento:

6.1
6.2

6.3
6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

Um toque de campainha assinala o inicio e o final do periodo da aula / bloco / meio bloco;

Ao toque de entrada, os alunos devem dirigir-se para a porta da sala de aula onde aguardam o
respetivo professor, mantendo uma compostura adequada;

A entrada na sala de aula s é permitida na presenca do professor;

O atraso de um aluno a qualquer aula devera ser registado no programa plataforma em vigor,
selecionando a op¢do Falta de Pontualidade (FP). S6 é possivel a justifica¢do pelo encarregado de
educacio da falta dada no primeiro tempo do horario do aluno. Aos restantes tempos letivos, a falta

de atraso é considerada, ordinariamente, falta de presenca injustificada (ver ponto 6.13);

Em caso de ndo comparéncia do professor, os alunos aguardam, junto a entrada da sala, instrucées
sobre a forma de ocupagao de tempo: substitui¢do do professor, distribui¢do dos alunos por outras
salas de aula, encaminhamento para a biblioteca/centro de recursos, consoante os recursos humanos

e fisicos disponiveis;

Em caso de falta do professor(es) a(s) aula(s) do(s) ultimo(s) tempo(s) letivo(s) de cada turno (2° e 3°
ciclos), as mesmas poderdo ser antecipadas elou permutadas se houver disponibilidade e

concordéancia do(s) professor(es) que a(s) antecipa(m) e ou permuta(m);

Quando ao ultimo bloco/meio bloco o professor titular da disciplina ou de Area curricular nao
disciplinar faltar (2° e 3°ciclos) e nao existir professor “substituto”, sé6 poderdo sair da escola os
alunos que tiverem autorizacdo expressa dos pais ou encarregados de educagdo (caderneta do

aluno/cartio do aluno);

O docente que pretenda ausentar-se ao servigo deve entregar ao diretor do agrupamento (Escola
Sede) ou coordenador de escola (Escola Basica 1) o plano de aula da turma a que ira faltar. A nao
comunicacio da intencdo de faltar e a ndo apresentacio do plano de aula implica a injustificacio da

falta, pelo diretor;

A justificagao de faltas do pessoal docente e ndo docente é feita em impresso proprio, nos termos da

lei em vigor. Todas as faltas carecem de justificacio;
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6.10 Os professores e alunos sé devem abandonar a sala de aula ap6s o toque de saida, salvo em situacées

excecionais ou previamente autorizadas pelo diretor. O professor serd o tltimo a sair;

6.11 Durante os intervalos, os alunos do 1°ciclo sdo vigiados por assistentes operacionais e por docentes,

apenas no intervalo da manha, conforme servigo previamente distribuido;

6.12 A vigilancia dos alunos na escola sede cabe aos assistentes operacionais dentro dos condicionalismos

do regime de funcionamento por turnos;
6.13 Aos alunos néo sdo permitidas faltas intercalares, salvo por motivos excecionais;

6.14 Os alunos s6 podem sair da escola, durante o seu horario, com autorizacido expressa do encarregado

de educacéo;

6.15 Na escola sede, os alunos do turno da manha, que almocem no refeitério, deverdo sair da escola até

as 14:00, permanecendo, apenas, os alunos que tenham aulas no turno da tarde.

6.16 Os alunos do turno da tarde que utilizem o refeitério, s6 poderao entrar no estabelecimento de ensino

a partir das 12:00.

6.17 Na escola basica Luis de Camdes as refei¢cdes sido confecionadas e servidas por uma empresa privada.
A vigilancia é assegurada pela direcéo e pelo Servico de A¢do Social Escolar (SASE), no ambito das

competéncias do mesmo;

6.18 Na escola basica O Leao de Arroios, as refeicoes sdo confecionadas e servidas por uma empresa
privada. A supervisdo da prestagio de servigos é assegurada pela Camara Municipal de Lisboa, no

ambito das suas competéncias. A vigilancia é assegurada pela empresa adjudicada;
6.19 As visitas de estudo sdo objeto de regulamentacio especifica e aprovadas pelo conselho pedagégico;

6.20 A gestdo da sala de aula, nomeadamente a distribui¢do dos lugares dos alunos, é da competéncia do

conselho de turma e do professor titular da turma, consoante o ciclo em causa;

6.21 Durante o ano letivo, podera haver altera¢ées nos horarios das turmas, por motivos justificaveis,

ouvido o conselho pedagdgico.

6.22 Os pais e encarregados de educagio devem estabelecer contactos regulares com o diretor de
turma/professor titular da turma, no dia e hora reservados para o efeito, salvo em situacoes

previamente acordadas.

6.23 A divulgacdo de toda a informacdo interna ou externa a(s) escola(s) carece da autorizacdo e

assinatura do diretor do agrupamento;

6.24 Poderao ser organizadas, anualmente, atividades extracurriculares, destinadas aos alunos. Os
horarios das mesmas serao afixados, atempadamente, e os alunos inscrever-se-ao, voluntariamente,

desde que néo haja simultaneidade com as atividades curriculares;

6.25 A wutilizagdo dos espagos e servigos, nomeadamente biblioteca/centro de recursos, sala de
informatica, refeitério, papelaria e bar dos alunos, serdo objeto de regulamentagéo especifica a dar

a conhecer, anualmente, ao conselho pedagdgico pelo diretor;

6.26 A conservacdo da(s) escola(s) e do equipamento é um dever de todos os membros da comunidade
educativa que devera preservar e impedir a danifica¢io de instalagées, mobilidrio e material escolar,

bem como, zelar pela higiene de todos os espagos do estabelecimento de ensino;

6.27 Todos os elementos do pessoal docente, ndo docente, discente, pais e encarregados de educagio
devem apresentar-se com vestudrio que se revele adequado a dignidade do espago e a especificidade

das atividades escolares.
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Artigo 7° - Acesso as Escolas

1. O acesso as instalagbes das escolas do agrupamento faz-se pela porta principal.

2. Em caso de emergéncia ou em outras situacoes que o justifiquem, as restantes portas para o
exterior decada escola sdo abertas.

3. Tém acesso a escola os alunos, os professores, os assistentes técnicos e os assistentes
operacionais devidamente identificados e autorizados;

4. No acesso a escola sede o funcionario de servigo a portaria solicita a exibi¢do de
documento deidentificacdo, nomeadamente:

a) Aos alunos, o cartdo eletrénico da escola (escola sede);
b) Nos restantes casos, um documento oficial onde conste fotografia.

5. O acesso de pessoas externas ao agrupamento implica o registo a entrada da escola (sede e EB1);

6. A Associacdo de Pais e Encarregados de Educagio tem acesso as instalacées que a Escola
lhes disponibilizar para o seu funcionamento;

7. Tém acesso condicionado a escola os pais, encarregados de educag@o dos alunos e respetiva
associacio de pais e encarregados de educacio que a frequentam e outras pessoas que, por
motivos justificados, tenham assuntos a tratar, sendo a sua identifica¢do obrigatéria. Na
portaria, é entregue um cartio de visitante, o qual devera ser exibido em local visivel,

8. Qualquer professor, assistente técnico ou operacional, no exercicio das suas fungées, pode
exigir a identificacdo dos alunos bem como de outras pessoas estranhas a escola, sempre
que a situacio o justifique.

9. E vedado o acesso a(s) escola(s) a todas as pessoas que recusem identificar-se ou indicar os
assuntos a tratar.

10. Em ano de exce¢io que comprometa o horario normal de funcionamento das escolas e o acesso
a estas,passa a aplicar-se o disposto no Plano de contingéncia do AELC.

Artigo 8° - Cartao Eletronico

1. O cartdo eletrdénico é o meio de identificacido dos alunos da escola sede.

2. O cartdo é utilizado para a entrada e saida dos alunos da escola, para marcacio de
refei¢oes, efetuarpagamentos e para consulta da conta.

Artigo 9° — Autorizacéao de saida dos alunos
1. Os alunos do ensino bdsico permanecem na escola durante o seu horario letivo, salvo

autorizacio escritado encarregado de educacéo.

Artigo 10° - Livro de Ponto Digital
1. O livro de ponto digital (programa INOVAR) utilizado pelos docentes das diferentes
disciplinas, pelo diretor de turma (DT), no exercicio das suas competéncias, é o instrumento
validado ao registo didrio da atividade com os alunos, nomeadamente, sumarios, registo de
faltas e participagoes.
2.0s encarregados de educagio tém acesso a informagao do seu educando, mediante a utilizagdo
de uma senha fornecida pelo DT.

Artigo 11° - Reunides/informacgoes

1. As convocatoérias para reunides ordindrias ou extraordindrias serdo enviadas por correio
eletrénico do agrupamento. Se necessario, poderdo ser afixadas ou dadas a conhecer

pessoalmente, com dois dias uteis, assinadas por quem as convocar e pelo diretor;

2. As reuni6es podem ocorrer em regime presencial ou a distancia;
3. A correspondéncia destinada aos docentes sera disponibilizada, a todos os professores, por
correio eletrénico ou distribuida individualmente. A correspondéncia dirigida ao pessoal

nao docente serd entregue a coordenadora técnica, a4 coordenadora operacional ou a

Agrupamento de Escolas Luis de Camées | Regulamento Interno 14



responsavel pelos assistentes operacionais na escola do 1° ciclo, que se encarregario de a
distribuir;

4. A oferta formativa para o pessoal docente e nido docente devera ser consultada, pelos
interessados, nositio do Centro de Formacio de Escolas Antdnio Sérgio. Poderd, ainda, ser
divulgada por afixa¢do, em local préprio, ou incluida em dossié especifico, colocado nas salas

do pessoal docente e ndo docente;
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- CAPITULO II :
ORGAOS DE ADMINISTRACAO E GESTAO DO
AGRUPAMENTO

A administracio e gestdo do agrupamento sdo asseguradas por 6rgaos proprios aos quais cabe cumprir e
fazer cumpriros principios referidos nos artigos 3° e 4° do DECRETO-LEI n°75/2008, de 22 de abril,
alterado pelo Decreto-Lei n® 137/2012, de 2 de julho. Os 6rgidos de administra¢do e gestdo do

Agrupamento de Escolas Luis de Camdes sdo os seguintes:
= O conselho geral,;
= O diretor;
= O conselho pedagdgico;

= O conselho administrativo.

SECCAO 1
CONSELHO GERAL

(artigos 11° a 17° do Decreto-Lei n°75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n® 137/2012, de 2
de julho)

Artigo 12° - Definicao
O conselho geral é o 6rgédo de direcdo estratégica responsavel pela defini¢do das linhas orientadoras
da atividade do agrupamento, nos termos do n°l e 2, do art.” 11° do Decreto-Lei n® 75/2008 de 22
de abril, alterado pelo Decreto-Lei n® 137/2012 de 2 de julho.

Artigo 13° - Composicao
1. A composi¢io do Conselho Geral processa-se de acordo com o artigo 12°.

2. Cumprindo o disposto no nimero 1 do mesmo artigo, o conselho geral é constituido por dezassete
membros efetivos:

a) Pessoal docente — 6 elementos;

b) Pessoal ndo docente — 2 elementos;

c) Pais e encarregados de educagao — 4 elementos, sendo 2 de cada escola;
d) Autarquia — 3 elementos;

e) Comunidade local — 2 elementos;

3. O diretor participa nas reunides do conselho geral sem direito a voto.

Artigo 14° - Competéncias
O conselho geral exerce as competéncias designadas no artigo 13° sem prejuizo de outras que lhe venham
a ser atribuidas por lei ou pelo regulamento interno.

Artigo 15° - Funcionamento
1. O funcionamento do conselho geral rege-se pelo disposto no artigo 17°.
2. De todas as reunides é lavrada uma ata que fica a guarda do presidente do conselho geral.
3. O conselho geral rege-se pelo respetivo regimento que devera ser elaborado nos primeiros 30

dias do seu mandato.

Artigo 16° - Designacao de representantes
1. A designacéo dos representantes no conselho geral processa-se de acordo com os artigos 14° e
15°.
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2.

Salvaguardando o disposto no numero 3 do mesmo artigo, os representantes dos pais e
encarregados de educacéo (dois por cada estabelecimento de ensino) sdo eleitos em assembleia-
geral de pais e encarregados de educacdo do agrupamento de escolas e sob proposta das
respetivas organizac¢les representativas. Na falta destas, o presidente do conselho geral
convoca uma assembleia dos representantes dos pais e encarregados de educacio das turmas,
eleitos no inicio de cada ano letivo, para designacao dos respetivos representantes ao conselho
geral.

Sem prejuizo do disposto no ndmero 6, os representantes da comunidade local sdo convidados a
participar de entre as instituigdes ou organizag¢descom as quais o agrupamento se relaciona e

designados sob proposta das respetivas instituigdes ou organizacgoes.

Artigo 17° - Mandato

a)

b)

<)

d)

O mandato dos membros do Conselho Geral obedece ao designado no artigo 16°, determinando-
se ainda que:

o mandato dos representantes da autarquia local, dos pais e encarregados de educacio tem a
duracédo de dois anos escolares, renovaveis;

esgotada a lista de candidatos suplentes, deve proceder-se a elei¢bes intercalares;

em caso de cessagdo do mandato do presidente, o conselho geral devera eleger um substituto

de entre os seus membros.

Artigo 18° - Normas do processo eleitoral

e)

f)

h)

k)

O processo eleitoral para o conselho geral realiza-se por sufragio direto, secreto e presencial,
sendo eleitores os elementos da comunidade educativa que se encontrem em exercicio efetivo
de fungdes no agrupamento.

O presidente do conselho geral cessante, no prazo maximo de 30 dias Uteis ap6s o inicio do ano
escolar desencadeia os procedimentos necessarios a eleicdo e designacdo dos membros do
conselho geral.

Esgotado esse prazo sem que tenham sido desencadeados esses procedimentos, compete ao
diretor dar imediato cumprimento ao disposto no niimero anterior.

As listas devem conter a indicac¢io dos candidatos a membros efetivos, em nimero igual ao dos
respetivosrepresentantes no conselho geral, bem como dos candidatos a membros suplentes.
As listas de docentes sdo constituidas por docentes de todos os niveis e ciclos de ensino. As listas
do pessoal ndo docente devem, preferencialmente, conter diferentes categorias.

As listas serdo entregues, até 5 dias antes da realizacdo do ato eleitoral, ao diretor do
agrupamento ou a quem o substituir, dando dele conhecimento ao presidente do conselho geral.
A conversdo dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de representacio
proporcional da média mais alta de Hondt.

Sempre que nas escolas referidas no n° 4, por aplicagdo do método referido no n° 6, néo resultar
apurado um docente do 1° ciclo do ensino bésico, o dltimo lugar é atribuido ao primeiro

candidato mais votado quepreencha tal requisito.
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SECCAO
II
DIRETOR

(artigos 18° a 30° do DECRETO-LEI n°75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n® 137/2012, de 2 de julho)

Artigo 19° - Diretor
O diretor é o 6rgao de administragio e gestido do agrupamento nas areas pedagdgica, cultural,

administrativa,financeira e patrimonial.

Artigo 20° - Subdiretor e adjuntos do diretor

O diretor é coadjuvado no exercicio das suas fun¢ées por um subdiretor e por adjuntos de acordo com
o disposto no artigo 19° do Decreto-Lei n° 75/2008, na sua redacgéo atual.

Artigo 21° - Competéncias

1. Sao competéncias do diretor, sem prejuizo de outras que lhe venham ser atribuidas por lei ou
por delegacio de competéncias da administracdo educativa e poder local, as consagradas no
artigo 20° nos n° 3 e n°5 do artigo 40°, nos n° 7 e n° 10 do artigo 43° no n° 2 do artigo 44°.

2. O diretor, em despacho por si exarado, pode delegar competéncias no subdiretor, nos
adjuntos e nocoordenador de escola as competéncias referidas nos artigos anteriores, com
excecdo da prevista na alinea
d) do numero 5, do artigo 20° do Decreto-Lei n® 137/2012, de 2 de julho.

3. Nas suas faltas e impedimentos, o diretor é substituido pelo subdiretor.

Artigo 22° - Recrutamento, Procedimento concursal, Candidatura e Eleicao do diretor
1. O diretor é eleito pelo conselho geral.
2. Para recrutamento do diretor, desenvolve-se um procedimento concursal, prévio a elei¢do, nos
termos dos artigos 21° a 23° do Decreto-Lei n° 75/2008 de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei
n°® 137/2012 de 2 de julho.

Artigo 23° - Posse
1. O diretor toma posse perante o conselho geral nos 30 dias subsequentes a homologagio dos
resultadoseleitorais pelo diretor-geral da administragéo escolar, nos termos do n° 4 do artigo
23°,
2. O diretor designa o subdiretor e adjuntos no prazo maximo de 30 dias apds a sua tomada de posse.
3. O subdiretor e o(s) adjunto(s), do diretor tomam posse nos 30 dias subsequentes a sua

designagao pelodiretor.

Artigo 24° - Mandato
1. O mandato do diretor tem a duracio de quatro anos.
2. No que se refere a reconducio do diretor ou a cessacdo do seu mandato observam-se os
procedimentos previstos no artigo 25° do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo

Decreto-Lei n® 137/2012, de 2 de julho e demais legisla¢do que se venha a aplicar.

Artigo 25° - Regime de exercicio de fungées
1. O diretor exerce as funcoes em regime de comissio de servico e dedicacgao exclusiva, respeitando
o estipulado no artigo 26° do Decreto-Lei n°® 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei

n°® 137/2012, de 2 de julho e demais legisla¢do que se venha a aplicar.
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Artigo 26° - Direitos do diretor
Sem prejuizo de outros salvaguardados na lei, ao diretor estdo assegurados os direitos consagrados

nos artigos 27° e 28° do Decreto-Lei n° 75/2008 de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n® 137/2012
de 2 de julho.

Artigo 27° - Deveres especificos
Para além dos deveres gerais dos funciondrios e agentes da administra¢do publica aplicaveis
ao pessoaldocente, o diretor, o subdiretor e o(s) adjunto(s) estdo sujeitos aos deveres especificos
enumerados no n° 29 do Decreto-Lei n° 75/2008 de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n°

137/2012 de 2 de julho.

Artigo 28° — Assessoria da direcao
Para apoio a atividade do diretor e mediante proposta deste, o conselho geral pode autorizar a
constitui¢dode assessorias técnico-pedagégicas nos termos do artigo 30° do Decreto-Lei n® 75/2008

de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n° 137/2012 de 2 de julho.

SECCAO III
CONSELHO PEDAGOGICO

(artigo 31° a 34° do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n® 137/2012, de 2 de julho)

O conselho pedagégico é o 6rgdo de coordenagdo e supervisao pedagdgica e orientagdo educativa do
agrupamento de escolas, nomeadamente nos dominios pedagégico-didatico, da orientacdo e

acompanhamento dos alunos e da formacéao inicial e continua do pessoal docente.

Artigo 29° - Composicao
1. Observado o disposto no artigo 32°, o conselho pedagdgico é constituido por nove elementos:
a) Diretor que é, por ineréncia, presidente do conselho pedagdgico;
b) Coordenadores dos departamentos curriculares do 1°, 2° e 3° ciclos — 5 elementos;
c) Coordenador de diretores de turma do 2° e 3°ciclos — 1 elemento;
d) Coordenador do departamento de apoio a inclusdo (DAI);
e) Coordenador da Biblioteca — 1 elemento.

2. Osrepresentantes do pessoal docente no conselho geral ndo podem ser membros de conselho pedagégico.

Artigo 30° - Competéncias
Ao conselho pedagégico compete desencadear, executar e acionar as medidas previstas no artigo 33° sem

prejuizo de outras atribuicdes que lhe sejam cometidas por lei ou pelo Regulamento interno.

Artigo 31° - Funcionamento
1. O conselho pedagdgico reine ordinariamente ou extraordinariamente de acordo com o disposto no artigo
34°:
2. O conselho pedagdgico reger-se-a por regimento préprio que devera aprovar ou rever nos primeiros 30
diasdo seu mandato. Neste deverao ser definidas as regras de organizagao e funcionamento, nos termos

fixadosno regime de autonomia, administracio e gestdo e em conformidade com o regulamento interno

do agrupamento de escolas.
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SECCAO IV
CONSELHO ADMINISTRATIVO

(artigos 36° a 39° do Decreto-Lei n°® 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n® 137/2012, de 2 de julho)

O conselho administrativo é o 6rgéo deliberativo em matéria administrativo — financeira do agrupamento de escolas, nos

termos da legislacdo em vigor.

Artigo 32° - Composicao
1. O conselho administrativo é composto por:

a) O diretor, que preside;

b) O subdiretor ou um dos adjuntos do diretor, por ele designado para o efeito;

c) O chefe dos servigos administrativos, ou quem o substitua.

Artigo 33° - Competéncias

O Conselho Administrativo tem como competéncias as regulamentadas no artigo 38°.

Artigo 34° — Funcionamento
O conselho administrativo redne:
1. Ordinariamente, uma vez por més.
2. Extraordinariamente, sempre que o presidente o convoque, por sua iniciativa ou a

requerimento dequalquer dos restantes membros.

SECCAOV
COORDENACAO DE ESCOLA

(artigos 40° e 41° do DECRETO-LEI n°75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n® 137/2012, de 2 de julho)

Artigo 35° - Coordenacao
A coordenagio da Escola EB O Leédo de Arroios é assegurada por um coordenador que podera acumular a

fungéo decoordenador do departamento do 1° ciclo.

Artigo 36° — Designacao e mandato

A designagdo e mandato do Coordenador obedece ao disposto no artigo 40°.

Artigo 37° - Competéncias

O Coordenador tem como competéncias as estabelecidas no artigo 41°.
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CAPITULO III
ORGANIZACAO PEDAGOGICA

Artigo 38° — Estruturas de coordenacio e supervisao
Com vista ao desenvolvimento do projeto educativo, sdo criadas estruturas que colaboram com o
conselho pedagdgico e com o diretor, no sentido de assegurar a coordenagdo, supervisio e
acompanhamento das atividades escolares, promover o trabalho colaborativo e realizar a avaliagio
de desempenho do pessoal docente. Estas estruturas visam, nomeadamente:

a) A articulacdo e gestdo curricular na aplicacdo do curriculo nacional e dos programas e
orientagbes curriculares e programéticas definidas a nivel nacional, bem como o
desenvolvimento de componentescurriculares por iniciativa do agrupamento de escolas;

b) A organizacao, o acompanhamento e a avalia¢io das atividades de turma ou grupo de alunos;

c) A coordenacédo pedagégica de cada ano, ciclo ou curso;

d) A avaliacdo do desempenho do pessoal docente.

Artigo 39° - Articulacao e gestao curricular
a) A articulagio e gestdo curricular devem promover a cooperacdo entre os docentes do
agrupamento, procurando adequar o curriculo as necessidades especificas dos alunos;
b) A articulacio e gestéo curricular sdo asseguradas por departamentos curriculares nos quais
se encontram representados os grupos de recrutamento de docentes e areas disciplinares, de
acordo comos cursos lecionados e o nimero de docentes;

c) Os departamentos curriculares ndo podem exceder quatro nos 2° e 3° ciclos e um no 1° ciclo.

SECCAO1
DEPARTAMENTOS CURRICULARES (1°, 2° e 3° ciclos)

(artigos 42°, 43° e 45° do DECRETO-LEI n°75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n® 137/2012, de 2 de julho)

Os departamentos curriculares sdo estruturas de coordenacdo e supervisdo de apoio ao conselho
pedagdgico e ao diretor, tendo por principal funcio o desenvolvimento de medidas que promovam a
articulacgéo e gestdo curricular, procurando adequar o curriculo as necessidades especificas dos alunos.
Representam os grupos de recrutamento e dreas disciplinares e ou a coordenacio pedagdgica de cada ano

ou ciclo.

Artigo 40° - Composicao
1. Os departamentos curriculares, constituidos por todos os professores que lecionam a(s)
disciplina(s)correspondente(s) ao desenho curricular do 1°, 2° e 3° ciclos do ensino béasico, sdo os
seguintes:
a) Departamento do 1° ciclo;

b) Departamento de Linguas (Portugués, Francés e Inglés);

c) Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas (Histdria e Geografia de Portugal, Historia,
Geografia e Educacédo Moral e religiosa Catélica ou outras confissées);

d) Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais (Matematica, Ciéncias Naturais,
Fisico-Quimica eTIC);

e) Departamento de Educacdo artistica e Educacdo Fisica (Educac¢io Visual, Educacio

Tecnolédgica, Educacdo Musical, Educacio Fisica);
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f) Departamento de Apoio a Inclusdo (DAI) (Educagdo Especial, Intervenc¢ido Precoce e

Servigos de Apoio Especializado).

Artigo 41° - Competéncias dos departamentos curriculares

1.

Planificar e adequar a realidade da escola a aplicagdo dos planos de estudo estabelecidos ao nivel

nacional.
Elaborar e aplicar medidas de reforgo no dominio das didaticas especificas das disciplinas.

Assegurar de forma articulada com outras estruturas de orientacdo educativa da escola a adogio de
metodologias especificas destinadas ao desenvolvimento quer dos planos de estudo quer das componentes

de ambito local do curriculo.

Analisar a oportunidade de adocdo de medidas de gestdo flexivel dos curriculos e de outras medidas

destinadas a melhorar as aprendizagens e a prevenir a exclusio.
Elaborar propostas curriculares diversificadas em fungéo da especificidade de grupos de alunos.

Assegurar a coordenacio de procedimentos e formas de atuacéo nos dominios da aplicacio de estratégias

de diferenciagido pedagodgica e da avalia¢do das aprendizagens.
Identificar necessidades de formacao dos docentes.

Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto.

Artigo 42° — Designacao e mandato do Coordenador de departamento e Funcionamento dos
departamentos

1.

2.

3.

4.

Os departamentos curriculares sio coordenados por professores designados e mandatados de acordo com

o disposto no artigo 43°.
Os coordenadores de departamento integram o conselho pedagoégico.
Os departamentos curriculares regulam-se pelo respetivo regimento.

Os departamentos curriculares poderdo reunir em conjunto, sempre que os coordenadores considerem

oportuno.

Artigo 43° - Competéncias dos coordenadores de departamentos

1.

7.

Promover, dinamizar e acompanhar a troca de experiéncias e a cooperacio entre todos os

docentes que integram o departamento curricular.

Assegurar a coordenacéo das orientagdes curriculares e dos programas de estudo, promovendo

a adequacéo dos seus objetivos e contetdos a situagdo concreta da escola.

Promover a articulagio com outras estruturas ou servigos da escola com vista ao

desenvolvimento de estratégias de diferenciacido pedagdgica.

Propor ao Conselho Pedagdgico o desenvolvimento de componentes curriculares locais e a

adocao de medidas destinadas a melhorar as aprendizagens dos alunos.

Cooperar na elaboracao, desenvolvimento e avalia¢io dos instrumentos de autonomia da escola

(PE, PCA, PAA).

Promover a realizacio de atividades de reflexdo e de estudo, visando a melhoria da qualidade

das praticas educativas.

Acompanhar e apoiar a atividade individual dos docentes, inventariando as suas necessidades

de formacéo.
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8. Apresentar a dire¢do executiva um relatério critico, anual, do trabalho desenvolvido.
9. Convocar e presidir as reunides de Departamento ou de sec¢des do Departamento.

10. Elaborar/rever o regimento interno, submetendo-o a aprovacao do departamento

(anualmente).

11. Arquivar e manter em dossié préprio todos os documentos referentes ao departamento,
nomeadamente legislacdo importante, regimento, resumos ou atas das reunides de CP e
outras, critérios de avalia¢io aprovados no departamento e critérios de avaliacdo aprovados

em CP.

12. Intervir no processo de avaliacdo de desempenho dos docentes (ADD).

Artigo 44° - Subcoordenacao do grupo disciplinar (2° e 3° ciclos); coordenacéao de ano (1° ciclo)
e coordenacao de diretores de turma (2° e 3° ciclos)

1. Estasestruturas destinam-se, respetivamente, apoiar os departamentos curriculares para todas
as questdes especificas das respetivas disciplinas e a otimizacdao do funcionamento do
departamento; assegurar a coordenacdo pedagdgica, visando articular e harmonizar as
atividades desenvolvidas pelas turmas.

2. Os coordenadores de ano sdo eleitos pelos pares e o coordenador dos diretores de turma é
nomeado pelodiretor.

3. Os coordenadores de grupo disciplinar sdo nomeados pelos coordenadores de departamento sob
proposta dos docentes do grupo disciplinar.

4. Os subcoordenadores de grupo disciplinar, o coordenador de ano e o coordenador dos diretores
de turma devem ser, preferencialmente, professores do quadro de escola/agrupamento de
escolas.

5. O mandato tem, sempre que possivel, a durac¢io de quatro anos.

SECCAO II
ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES DE TURMA

A organizacédo, o acompanhamento e a avaliacio das atividades de cada turma implicam a elaboracao de
um plano detrabalho que deve integrar estratégias de diferenciagdo pedagdgica e de adequagéo curricular
as caracteristicas de cadaturma, destinadas a promocao da melhoria das condi¢bes de aprendizagem e da

articulacéo entre a escola e a familia.

Artigo 45° - Composicao e funcionamento do conselho de docentes (1° ciclo) e do conselho de turma (2°
e 3° ciclos)

1. A organizacdo das atividades de turma é assegurada:
a) Pelos professores titulares das turmas, no 1° ciclo;
b) Pelo conselho de turma nos 2° e 3° ciclos do ensino basico, com a seguinte constituigao:
I. Os professores da turma;
Il. Dois representantes dos pais e encarregados de educacgédo (no 3° ciclo);
Il. Um representante dos alunos, no caso dos alunos do 3° ciclo do ensino basico.
IV. Docente de educagio especial (nas turmas em que se encontrem alunos abrangidos pelo
Decreto-Lei n° 54/2018, de 6 de julho).
2. Para coordenar o trabalho do conselho de turma e estabelecer a comunicagdo com os
encarregados de educacéo, o diretor designa um diretor de turma (DT) de entre os professores

da mesma, sempre que possivel pertencente ao quadro de escola/ agrupamento de escolas.
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3. Nas reunides de conselho de turma em que seja discutida a avaliagio individual dos alunos
apenas participam os membros docentes.

4. De cada reunifo devera ser lavrada uma ata que conterda um resumo de tudo o que nela tiver
ocorrido, indicando, designadamente, a data e o local da reunifo, os membros presentes, os
assuntos apreciados, asdeliberac¢oes tomadas e a forma e o resultado das respetivas votacoes.
As atas sfo lavradas pelo secretario
e postas a aprovacao de todos os membros no final da respetiva reuniio sendo assinadas, apds
aprovagao, pelo presidente e pelo secretario.

5. O diretor pode designar um professor secretdrio/turma cuja funcio é coadjuvar o DT nas suas funcoes.

6. No desenvolvimento da sua autonomia, o agrupamento de escolas pode ainda designar
professores tutorespara acompanhamento em particular do processo educativo de um grupo de

alunos.

SECCAO III

ATIVIDADES EDUCATIVAS

Artigo 46° - Organizacao

No ambito da autonomia pedagégica e organizativa e atendendo as especificidades da escola, ouvido o
conselho pedagégico, o diretor incumbe-se de definir a organiza¢io das atividades educativas e a ocupacio
dos tempos escolaresdos alunos e de agir com imparcialidade na implementacéo das dreas prioritarias de
promocéo do sucesso escolar. Procede a:

1. Organizacgdo das atividades tendo em consideragdo a variagdo do ritmo de trabalho e dos
niveis de

concentragido dos alunos ao longo do dia, sendo expressa em horario adequado as suas
necessidades.

2. Implementacio de atividades de promoc¢io do sucesso escolar atendendo a duracéo, ao periodo
temporal de implementacdo e a diversidade dos temas a abordar, concretizando-se
designadamente através de:

a) O Decreto-Lei n°55 /2018, de 6 de julho prevé que as matrizes curriculares-base do ensino
basico geral incluam a componente de Educagdo Artistica. Anualmente é decidida a
disciplina de Oferta Complementar.

b) Medidas de Apoio ao Estudo (2° ciclo);

c) Apoio ao Estudo, no 1° ciclo, tendo por objetivo apoiar os alunos na criagdo de métodos de
estudo e de trabalho e visando prioritariamente o reforco do apoio nas disciplinas de
Portugués e de Matematica;

d) Coadjuvagéo em sala de aula;

e) Acompanhamento extraordinario dos alunos do 1° e 2°iclos, conforme estabelecido no
calenddrio escolar;

f) Acompanhamento de alunos que progridam para o 2° e 3° ciclos com classificagéo final
inferior a 3 em Portugués ou a Matematica no ano escolar anterior.

3. Prevengdo do insucesso e abandono escolar através de atividades de orientagdo vocacional e
escolar organizada pelo Servico de Psicologia e Orientagdo (SPO) e Ntcleo de Apoio a Incluséo
(NAI) que permitem:

a) O encaminhamento para um percurso vocacional de ensino;

b) A implementacgdo de um sistema modular para alunos maiores de 16 anos;

c) O incentivo a frequéncia de escola cujo projeto educativo melhor responda ao percurso e as

motivagdesde aprendizagem do aluno;
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d)

Percursos curriculares alternativos e programas integrados de educagdo e formacio,

adaptados ao perfil e especificidades dos alunos.

4. Distribui¢io, ao longo do ano letivo, dos tempos escolares atribuidos as atividades mencionadas

nos numeros anteriores, podendo estas ser anuais, semestrais, trimestrais, semanais ou

pontuais.

5. Definic¢éo dos critérios gerais a que obedece a elaboracéo dos horarios dos alunos quanto a

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Hora do inicio e de termo de cada um dos periodos de funcionamento das atividades letivas
(manh3 etarde);

Distribuicdo dos tempos letivos, assegurando a concentra¢io maxima das atividades
escolares da turmanum s6 turno do dia;

Limite de tempo maximo admissivel entre aulas de dois turnos distintos do dia;

Atribuicao dos tempos de disciplinas cuja carga curricular se distribui por trés ou menos dias
da semana;

Distribui¢do semanal dos tempos das diferentes disciplinas de linguas estrangeiras;
Alteracdo pontual dos horarios dos alunos para efeitos de substituicio das aulas por
auséncia dedocentes;

Distribuicdo dos apoios a prestar aos alunos, tendo em conta o equilibrio do seu horario
semanal;

Outros que se mostrem relevantes no contexto da escola.

6. Supervisio e elaboracéo dos horarios dos alunos.

7. Divisdo das turmas nas areas curriculares disciplinares de Ciéncias Naturais, de Fisico-

Quimica, de Portugués, de Matematica, de TIC e nas areas curriculares ndo disciplinares de

Oferta Complementar (Espaco Artes), conforme matriz curricular.

SECCAO IV

SERVICOS TECNICO-PEDAGOGICOS

Artigo 47° - Servigos

Os servigos técnico-pedagbgicos compreendem:

a)

b)

c)

d)

O Servigo de Psicologia e Orientagédo (SPO), sedeado na Escola Basica Luis de Camdes é
constituido poruma psicéloga que exerce fungbes neste agrupamento de escolas. O diretor
podera estabelecer acordos e/ou parcerias com entidades externas para colocagio de
psicélogos que serdo supervisionados pela psicéloga titular;

A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacido Inclusiva (EMAEI), de composicao

diversificada, constitui um recurso organizacional especifico de apoio a aprendizagem. Os
seus elementos permanentes sdo nomeados pela diretora.

O Nucleo de Apoio a Inclusdo (NAI) integra docentes e/ou técnicos especializados destinados
a promover a existéncia de condi¢bes para inclusio de criancas e jovens abrangidos pelo
Decreto-Lei n° 54/2018. O agrupamento possui, ainda, uma Unidade de Apoio
Especializado, integrada no Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA), a funcionar na Escola
Basica O Ledo de Arroios.

A Equipa de Intervencéo Precoce (IP) é constituida por docentes do quadro de escola e outros
docentes. Esta equipa presta um conjunto de medidas de apoio integrado centrado na
crianca e na familia, no ambito da educacéo, da saude e da acéo social. Através de uma agéo

coordenada entre os territérios do Trabalho e da Solidariedade Social, da Educacéo e da

Saude, conjuntamente com o envolvimento das familias e da comunidade.
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e) Os Servicos de Agéo Social Escolar (SASE) tém por competéncia a atribuigdo de apoios no
ambito da acéo social escolar e como objetivo a prevencao da exclusio social e do abandono
escolar, assim comoa promocéo do sucesso escolar e educativo de todos, independentemente
das suas condi¢bes familiares, sociais, econémicas e culturais de forma a cumprirem a

escolaridade obrigatéria.

Artigo 48° - Servicgo de Psicologia e Orientacao (SPO)
Aos servicos de psicologia e orientacéo, compete:

a) Proceder a avaliacdo psicopedagdgica de alunos assinalados e acompanha-los,
individualmente ou emgrupo, ao longo do seu processo educativo;

b) Elaborar a documentacao necessaria com a colaboracéo do Nucleo de Apoio a Inclusao (NAI)
e/ ou dosprofessores da turma;

c) Propor, com o acordo dos encarregados de educagdo, o encaminhamento de alunos com
necessidadeseducativas especiais para modalidades adequadas de resposta educativa;

d) Colaborar com os érgios de gestdo da escola, articulando a sua acdo com outros servicos
especializados, designadamente na area da saide e da seguranca e solidariedade social;

e) Acompanhar os alunos do 3° ciclo no dominio da orientacdo escolar e profissional,

desenvolvendo a¢desde aconselhamento vocacional e atividades especificas de informacao.

Artigo 49° — Equipa Multidisciplinar de Apoio a educacao inclusiva (EMAEI)
1. A EMAEI é uma estrutura do agrupamento que tem como funcéo apoiar a educagio inclusiva.
O Decreto-Lei n°54/2018, de 6 de julho define as competéncias e modo de agdo da EMAEIL.

2. A equipa multidisciplinar é composta por elementos permanentes e elementos variaveis.

3. Elementos permanentes da equipa multidisciplinar:
a) 1 (um) dos docentes que coadjuva o diretor;

b) 1 (um) docente da educacéo especial;

c) 3 (trés) membros do conselho pedagdgico com fungdes de coordenacgido pedagdgica de diferentes
niveis de educagao e ensino;

d) 1 (um) psicoélogo.

4. Sao elementos varidveis da EMAEI o docente titular de grupo/turma ou o diretor de turma do
aluno, conformeo caso, outros docentes do aluno, técnicos do Centro de Recurso para a Inclusio
(CRI) e outros técnicos que intervém com o aluno e os pais ou encarregados de educagio.

5. O coordenador da EMAEI é um professor designado pelo diretor, de entre os elementos
permanentes, apésauscultacido a equipa. As competéncias do Coordenador da EMAEI estéo

definidas no n° 6 do artigo 12.° do Decreto-Lei n° 54/2018, na sua redagdo atual.

Artigo 50° - Centros de Apoio a Aprendizagem (CAA)
1. O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) consiste numa resposta educativa especializada para
a promocao da qualidade da participacéo dos alunos nas atividades da turma a que pertencem
e nos demais contextosde aprendizagem,
2. Os CAA tém como objetivos especificos:
a) Promover a qualidade da participac¢do dos alunos nas atividades da turma a que pertencem
e nos demais contextos de aprendizagem.
b) Apoiar os docentes do grupo/turma a que os alunos pertencem,;
c)Apoiar a cria¢ido de recursos de aprendizagens e de instrumentos de avaliacdo para as

diversascomponentes do curriculo;
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d)Desenvolver metodologias de intervencéo interdisciplinares que facilitem os processos de
aprendizagem, de autonomia e de adaptagio ao contexto escolar;
e)Promover a criacdo de ambientes estruturados, ricos em comunicacdo e interacio,
fomentadores daaprendizagem;
f) Apoiar a organizacio do processo de transigdo para a vida pés-escolar
3. O espago de funcionamento dos CAA é definido pelo diretor numa légica de rentabilizagdo

dos recursosexistentes nas escolas.

Artigo 51° - Nucleo de Apoio a Incluséao (NAI)

Ao ntcleo de apoio a inclusio, compete:

1. Colaborar com os érgdos de gestdo e coordenacio pedagdgica das escolas no diagnéstico da
necessidade deaplicagdo de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusio e na organizagio
dos apoios educativos adequados.

2. Contribuir para a diversificagido de estratégias e métodos educativos, de forma a promover o
desenvolvimento e a aprendizagem dos alunos, contribuindo para a equidade e a igualdade de
oportunidadese de sucesso educativo (Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatdria).

3.  Colaborar com os 6rgaos de gestdo e de coordenacdo pedagdgica e com os professores na gestao
dos curriculos e na sua adequacio as capacidades e aos interesses dos alunos, bem como as
realidades locais.

4. Colaborar no desenvolvimento das medidas previstas na lei, relativas a alunos abrangidos pelo

Decreto-Lei n° 54/2018, de 6 de julho, criando condi¢des para a sua inclusio sécio educativa.

5. Participar na melhoria das condigdes e do ambiente educativo das escolas numa perspetiva de

fomentar a qualidade da inovacao educativa em prole dos alunos.

Artigo 52° - Intervencéao Precoce (IP)
Apoia criangas até aos 6 anos de idade, com alteragbes ou em risco de as apresentarem nas
estruturas oufuncées do corpo, tendo em linha de conta o seu normal desenvolvimento (Decreto—

Lei n°281/2009).

Artigo 53° - Servigo de Ac¢ao Social Escolar (SASE)
1. Os servicos da agdo social escolar visam minimizar as diferengas e desigualdades sociais e
econémicas dosalunos, para que todos tenham acesso a uma educacio escolar com qualidade.
2. Sem prejuizo das atribuigées fixadas na lei, o servigo de ac¢éo social escolar, gere:
a) Auxilios econémicos (livros, material escolar, alimentacio e transportes);
b) Acgdes de complemento curricular;
c) Refeitério;
d) Bufete;
e) Papelaria;

f)  Seguro Escolar.

Artigo 54° - Competéncias
Sem prejuizo das atribuigdes fixadas na lei, ao SASE, compete:
a) Gerir, de acordo com a legislacdo em vigor, os subsidios escolares e os auxilios para os
transportes. Considera-se caso particular os alunos portadores de deficiéncia;
b) Elaborar os mapas de controlo setorial a apresentar periodicamente a administrac¢io central;
c) Supervisionar os servigos de refeitério, bufete e papelaria;

d) Analisar e elaborar processos de acidentes escolares.
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CAPITULO IV
ESTRUTURAS DA COMUNIDADE
ESCOLAR

SECCAO1

ALUNOS

(Lein®51/2012. de 5 de setembro — Estatuto do Aluno e Etica Escolar)

Artigo 55° — Direitos

1 — O aluno tem direito a:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

m

n)
o)
p)
a)
r)

Ser tratado com respeito e corregdo por qualquer membro da comunidade educativa.

Usufruir do ensino e de uma educacao de qualidade de acordo com o previsto na lei.

Escolher e usufruir, nos termos legalmente estabelecidos, o projeto educativo que lhe
proporcione as condi¢des para o seu pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e
civico e para a formacio da sua personalidade.

Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacio, a assiduidade e o esfor¢o no trabalho e
no desempenho escolar.

Ver reconhecido o empenhamento em agdes meritérias, designadamente o voluntariado em
favor da comunidade educativa ou da sociedade em geral.

Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado e de acordo com o espaco fisico
existente naescola.

Beneficiar, no ambito do SASE, de um sistema de apoios que lhe permitam superar ou
compensar as caréncias do tipo sociofamiliar, econémico ou cultural.

Usufruir de prémios ou apoios e meios complementares que reconhe¢am e distingam o mérito.
Beneficiar de outros apoios especificos, adequados a sua necessidade escolar ou a sua
aprendizagem, através do SPO ou outros servigos especializados de apoio educativo.

Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade fisica e moral.
Ser assistido em caso de acidente ou doenca subita.

Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagoes constantes do seu processo
individual, denatureza pessoal ou familiar.

Apresentar criticas ou sugestbes relativas ao funcionamento da escola e ser ouvido pelos
professores, diretores de turma e 6rgdos de administragdo e gestdo da escola em todos os
assuntos que justificadamenteforem do seu interesse.

Participar em iniciativas que promovam a formacao e ocupacio de tempos livres.

Ser informado sobre o regulamento interno do agrupamento.

Participar nas demais atividades da escola, nos termos da lei e do regulamento interno.
Participar no processo de avaliagao, através de mecanismos de auto e heteroavaliacio.
Beneficiar das medidas, definidas internamente pela escola, adequadas a recuperagéo da

aprendizagem nas situagoes de auséncia devidamente justificada as atividades escolares.

2. A frui¢do dos direitos consagrados nas alineas h) e p) pode ser, no todo ou em parte,

temporariamente vedada em consequéncia de medida disciplinar corretiva ou sancionatdria

aplicada ao aluno, nos termos previstos no Estatuto do Aluno e Etica Escolar.
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Artigo 56° — Direitos de participacao e representaciao
1. Os alunos tém o direito de participar na vida das escolas através das seguintes estruturas:
a) Turmas;
b) Conselhos de turma (no caso dos alunos delegados e/ou subdelegados de turma no 3° ciclo);
c) Assembleia de turma;
d) Assembleia de delegados de turma.

2. Os alunos do 1°, 2° e 3° ciclos tém o direito de participar em assembleias de turma, convocadas
pelo diretor de turma/professor titular da turma, ou por solicitacdo do delegado ou do
subdelegado ao respetivo diretorde turma/professor titular da turma.

a) As assembleias de turma sdo moderadas pelo respetivo diretor de turma/professor titular
da turma e retinem-se, sem prejuizo do cumprimento das atividades letivas;

b) Estas reunides visam, sem detrimento de outros objetivos de carater pedagdgico-formativo,
a preparagao dos delegados de turma para participarem em futuras assembleias de
delegados.

3. A assembleia de delegado de turma dos alunos do 1°, 2° e 3° ciclos retne, ordinariamente, uma
vez por periodo e, extraordinariamente, sempre que o diretor ou o coordenador de escola
considerar oportuno. E convocada e presidida pelo diretor ou por quem este designar e
coadjuvado pelo coordenador de escola (1° ciclo) e/ou pelo coordenador dos diretores de turma
(2° e 3° ciclos).

Artigo 57° — Assembleia de delegados de turma: Objetivos
a) Promover a formacdo para a cidadania;
b) Favorecer o conhecimento de todos os delegados;
c) Desenvolver o espirito de cooperacio entre todos os alunos;
d) Analisar a situagdo escolar;

e) Colaborar na resolugédo de problemas.

Artigo 58° — Assembleia de delegados de turma: Competéncias

a) Propor iniciativas de carater cultural, recreativo, desportivo ou outras que visem a formacao dos
alunos;

b) Propor medidas que promovam a disciplina e o respeito pelos outros, no agrupamento;

c) Colaborar com as estruturas de orientagéo do agrupamento.

Artigo 59° - Perfil do delegado e subdelegado de turma

O delegado ou subdelegado de turma devera evidenciar as seguintes caracteristicas:

a) Sentido de responsabilidade;

b) Sentido critico adequado;

c) Capacidade de autonomia;

d) Capacidade para ouvir os outros;

e) Capacidade para comunicar as suas opinides e as opinides dos colegas da turma;

f) Capacidade de bom relacionamento com os colegas e com os adultos;

g) Capacidade de apresentar sugestoes inovadoras e que contribuam para um bom ambiente,
visando a resolucgdo de problemas detetados na sala de aula e/ou na escola;

h) Nao ter sido sujeito, nos ultimos dois anos escolares, a medida disciplinar sancionatéria
superior a de repreensio registada, ou tenham sido nos ultimos dois anos escolares, retidos
em qualquer ano de escolaridade por excesso grave de faltas, nos termos do Estatuto do

Aluno e Etica Escolar.
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Artigo 60° - Competéncias do delegado e subdelegado de turma
Ao delegado de turma compete:
a) Representar os alunos da turma nos érgéos competentes;
b) Comunicar ao diretor de turma/professor titular da turma as opinides dos colegas sobre
assuntosrelevantes, relacionados com a vida da turma;
c) Colaborar com o diretor de turma/professor titular da turma na andlise e resolugdo de
eventuaissituacoes problematicas detetadas na turma;
d) Transmitir informacio a turma;
e) Colaborar com os professores da turma na realizagdo de pequenas tarefas, melhorando o
funcionamento das aulas e de outras atividades educativas;
f) Zelar pela ordem e limpeza da sala de aula;
g) Ajudar e aconselhar os colegas sempre que estes o
solicitem.Ao subdelegado de turma compete:
a) Colaborar com o delegado de turma no cumprimento de tarefas relativas ao cargo;

b) Substituir o delegado de turma, nos casos de falta ou impedimento deste.

Artigo 61° - Eleicao e duragdo do mandato do delegado e do subdelegado

1. A eleic¢do do delegado e do subdelegado é feita em Assembleia de Turma.

2. A duracido do mandato de delegado e subdelegado de turma podera ser trimestral ou anual e compete a

Assembleia de Turma decidir em conformidade e de acordo com as necessidades e caracteristicas da

turma.

3. O delegado e/ou o subdelegado sdo substituidos no exercicio do cargo se, entretanto, perderem a qualidade

que determinou a respetiva eleicdo.

4. O delegado e subdelegado néo séo elegiveis se o seu encarregado de educacio for o representante de pais

da turma.

Artigo 62° — Deveres
A crescente e gradual responsabiliza¢do do aluno, enquanto elemento nuclear da comunidade
educativa, integra plenamente uma escolaridade de sucesso. Assim, é imperativo, por parte do
aluno, a assuncao dos seguintes deveres gerais:

1. Estudar, a fim de contribuir para a sua educagio e formacio integral.

2. Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no ambito das atividades

escolares.

3. Seguir as orientagoes dos professores relativas ao seu processo de ensino.

4. Tratar com respeito e corre¢do qualquer membro da comunidade educativa, ndo podendo, em caso algum,

ser discriminado em razao da origem étnica, satude, sexo, orientacdo sexual, idade, identidade de género,

condic¢do econdémica, cultural ou social, ou convicgoes politicas, ideolégicas, filoséficas ou religiosas.

5. Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa.

6. Respeitar a autoridade e as instrucées dos professores e do pessoal nao docente.

7. Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracio na escola de todos os alunos.

8. Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola ou em qualquer
outro local ondedecorram as mesmas.
9.  Respeitar a integridade fisica e psicolégica de todos os membros da comunidade educativa,
néo praticandoquaisquer atos, designadamente violentos, independentemente do local ou dos
meios utilizados.

10. Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.

Zelar pela preservacio, conservagdo e asseio das instalagoes, material didatico, mobiliario e
espacos verdesda escola, fazendo uso correto dos mesmos.
Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa.
Permanecer na escola durante o seu hordrio. A permanéncia para além das atividades curriculares
ou
extracurriculares reveste-se de carater excecional, carecendo da autorizagio do diretor da escola.
Participar na elei¢do dos seus representantes e prestar-lhes toda a colaboracéo.
Conhecer e cumprir o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, as normas de funcionamento dos
servicos da escolae o regulamento interno da mesma, subscrevendo declara¢io anual de
aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu cumprimento legal.
Nao possuir e nio consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas
alcodlicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitagdo e consumo das mesmas.
Nao transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnolégicos, instrumentos ou engenhos
passiveis de,objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das atividades letivas.
Naéo utilizar quaisquer equipamentos tecnolégicos, designadamente telemdveis, equipamentos,
programasou aplica¢des informaticas, nos locais onde decorram aulas ou outras atividades
formativas ou reunides de6rgédos ou estruturas da escola em que participe, exceto quando
expressamente autorizada pelo professore/ou diretor da escola. A utilizag¢do indevida dos meios
atras referidos implica a apreensido dos mesmos. Estes serdo entregues ao encarregado de
educacio do aluno em falta pelo coordenador de escola e/ou diretor.
Nao captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e ndo letivas, exceto
quando expressamente autorizadas pelo professor e/ou diretor da escola.
N3o difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou através de outros meios
de comunicagéo, sons ou imagens captados nos momentos letivos e néo letivos, sem autorizagéo
do diretor daescola.
Nao estabelecer didlogo com elementos exteriores a escola, através da vedacio, na escola sede.
Ser, diariamente, portador do cartido do aluno (2° e 3° ciclos), sempre que se encontre na escola
ou fora dela, em atividades decorrentes da sua vida escolar (visitas de estudo, atividades
desportivas e outras) e apresenté-lo sempre que solicitado.
Ser portador, diariamente, da caderneta do aluno e do cartdo do aluno, em bom estado de
conservacdo e apresenta-los, quando solicitados por um professor ou funcionario.
Adquirir as senhas para almoco, nos termos regulamentares de cada estabelecimento de ensino
doagrupamento, sob pena de aplicagdo de multa.
Dirigir-se, imediatamente a seguir ao toque, para junto da sala de aula e aguardar com
compostura a chegada do professor. Retirar-se sem barulho, apds informacdo do assistente
operacional, aquando confirmagio da auséncia do professor e a inexisténcia de professor
substituto (2° e 3° ciclos) e/ou distribui¢io por outras salas de aula (1° ciclo).
Guardar consigo todos os objetos de valor. Nas aulas de Educacéo Fisica (2° e 3° ciclos) utilizar, para o efeito,
o “saco dos valores”.
Nao abandonar pastas, mochilas e pecas de vestuario nos edificios e nos patios de recreio.
Entregar todos os objetos que encontrar ao professor titular da turma (1° ciclo) e no PBX na Escola Sede.
Utilizar os recintos de recreio de acordo com as normas estabelecidas no inicio de cada ano escolar.
Adquirir uma segunda via do cartdo do aluno/caderneta do aluno, no caso de extravio dos mesmos.
Comparecer obrigatoriamente nas aulas de substitui¢do, aulas de apoio e aulas de apoio ao
estudo (1° e 2°ciclos).
Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual.

Apresentar-se com vestudrio que se revele adequado, em funcdo da idade, a dignidade do
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espaco e a especificidade das atividades escolares, no respeito pelas regras estabelecidas na
escola.

34. Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou em equipamentos ou
instalacoes da escola ou outras onde decorram quaisquer atividades da vida escolar e, néo

sendo possivel

ou suficiente a reparacgio, indemnizar os lesados relativamente aos prejuizos causados.

35. Dar a assinar os testes ou fichas de avalia¢do, assim como informar o encarregado de
educacdo dosdocumentos informativos veiculados pelo agrupamento.

36. Nao continuar dentro da sala de aula durante os intervalos letivos, exceto quando
acompanhados peloprofessor.

37. Respeitar os trabalhos expostos na sala de aula ou outros locais de exposicéo.

38. Entrar na sala de aula de forma ordeira, de cabeca descoberta.

39. Nio consumir qualquer alimento, bebida ou pastilha eldstica, durante as atividades letivas,

nio letiva ede enriquecimento curricular, salvo situacgoes devidamente autorizadas.

Artigo 63° - Constituicao de grupos/turmas

Para além dos critérios legalmente definidos, o Conselho Pedagdgico aprovou ainda os seguintes
critérios de natureza pedagogica:

Em todos os niveis de ensino, manter-se-4 o grupo de turma do ano anterior desde que nio haja
motivos queaconselhem o contrario (situagoes registadas em documentos oficiais ou do conhecimento

da direcao).

1.Escola Basica O Leao de Arroios (1°ciclo)

1.1. No 1°ciclo as turmas séo constituidas com o nimero de alunos permitido por lei.

1.2. As turmas do 1° ciclo devem ser constituidas, preferencialmente, com um sé nivel,
quando tal formanifestamente impossivel, constituir-se-d0 com o menor nimero de
niveis possivel (dois).

1.3. Na constitui¢do das turmas do 1° ano deve procurar manter-se, se possivel, o grupo do
Jardim de Infanciado ano anterior.

1.4. Deve manter-se o grupo/turma/professor ao longo do ciclo.

1.5. Heterogeneidade de alunos por sexo e idade.

1.6. Integracgdo de irméos na mesma turma, sempre que solicitado pelo encarregado de educagio.

2.Escola Basica Luis de Camaées (2° e 3° ciclos)

2.1. As turmas séo constituidas com o nimero de alunos permitido por lei, tendo em conta a
capacidade fisicadas salas de aula.

2.2.Para a constitui¢do de turmas do 5° ano, dever-se-a atender as indica¢des pedagdgicas
fornecidas pelodocente do 1°iclo.

2.3. Preferéncia na atribuicdo do mesmo turno, sempre que possivel, aos alunos com irmaos na
escola, desde quedeclarado no ato da matricula.

2.4. Distribuigao equilibrada dos alunos abrangidos pelo Decreto-Lei n° 54/2018, de 6 de julho,
pelas diferentesturmas, ouvida a psicéloga e os professores de apoio educativo e da educacgio
especial.

2.5.Manutengédo do grupo turma do ano letivo anterior com a possivel separac¢do de alunos,
sempre que asituacéo o justifique (registadas em documentos oficiais ou do conhecimento da
direcéo).

2.6.Distribuicio equilibrada dos alunos retidos, segundo o perfil destes (conforme ponto anterior).

2.7.Constituicdo de turmas com niveis etarios préximos e numero equilibrado de alunos e alunas.
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2.8.Nos anos sequenciais deve ser garantida a continuidade do grupo turma, podendo a dire¢ao, por
proposta fundamentada dos conselhos de turma e do conselho pedagdgico, proceder a
transferéncia de turma de forma a garantir melhores condigées para o respetivo sucesso
educativo, ou garantir ao respetivo grupo turma um ambiente educativo mais adequado,
nomeadamente em matéria disciplinar.

2.9.Para a promoc¢do do sucesso e do combate ao abandono escolar pode, a diretora, ouvido o

conselho pedagdgico, atender a outros critérios.

Artigo 64° - Frequéncia e assiduidade

1. Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatéria, os alunos sdo responsaveis pelo
cumprimento dos deveres de assiduidade e pontualidade.

2. Os pais ou encarregados de educagdo dos alunos menores de idade sdo responsaveis,
conjuntamente comestes, pelo cumprimento desses deveres.

3. O dever de assiduidade e pontualidade implica para o aluno a presenca e a pontualidade na
sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar munido do material didatico
ou equipamento necessario, de acordo com as orientagdes dos professores, bem como uma
atitude de empenho intelectual e comportamental adequada.

4. Asaulas de apoio ao estudo do 2° ciclo sdo de frequéncia obrigatéria para os alunos propostos pelo
conselhode turma e devidamente autorizadas pelos encarregados de educacio.

5. O controlo da assiduidade dos alunos é obrigatério em todas as atividades escolares letivas e ndo

letivas emque participem ou devam participar.

Artigo 65° — Regime e tipologia das faltas
1. A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia obrigatdria, ou
facultativa, caso tenha havido lugar a inscricéo, a falta de pontualidade ou a comparéncia sem
o material didatico ou equipamento necessario, nos termos estabelecidos no Estatuto do Aluno
e Etica Escolar.
2. Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, hé tantas faltas quantos os tempos de auséncia do aluno.
3. As faltas sdo registadas pelo professor titular da turma ou pelo diretor de turma em suportes

administrativos adequados no programa inovar.

Artigo 66° - Dispensa da atividade fisica

1. O aluno pode ser dispensado temporariamente das atividades de educagao fisica ou desporto
escolar por razdes de saude, devidamente comprovadas por atestado médico, que deve
explicitar claramente as contraindicag¢des da atividade fisica.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o aluno deve estar sempre presente no espaco
onde decorrea aula de educacéo fisica.

3. Sempre que, por razdes devidamente fundamentadas, o aluno se encontre impossibilitado de
estar presente no espaco onde decorre a aula de educacio fisica deve ser encaminhado para a

biblioteca escolar.

Artigo 67° — Justificacao de faltas

1. Consideram-se justificadas todas as faltas dadas nos termos do artigo 16° do Estatuto do Aluno

e Ktica Escolar.
2. A justificagdo das faltas exige um pedido escrito apresentado pelos pais ou encarregados de
educacgdo ao professor titular da turma ou ao diretor de turma, com indicagdo do dia e da

atividade letiva em que a falta ocorreu, referenciando os motivos justificativos da mesma na
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caderneta escolar ou por outro meio.
3. Asfaltas de pontualidade e de material também sio objeto de justifica¢ido nos termos do nimero anterior.
a) A falta de pontualidade significa que o aluno néo se apresentou na sala de aula no inicio da
mesma. Devera ser registada falta (FP), no programa ou plataforma em vigor.
b) A falta de material significa que o aluno ndo se apresentou munido do material didatico
necessario as atividades escolares. Tal facto é registado (FM) no programa ou plataforma

em vigor.

4. O professor titular da turma ou o diretor de turma pode solicitar aos pais ou encarregados de
educacio oscomprovativos adicionais que entenda necessarios a justificagdo da falta.

5. A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos
restantes casos,
até ao 3° dia util subsequente a verificacdo da mesma.

6. A participagido em visitas de estudo previstas no Plano Anual de Atividades da escola néo é
considerada faltarelativamente as disciplinas ou dreas disciplinares envolvidas, considerando-

se dadas as aulas das referidasdisciplinas previstas para o dia em causa no horario da turma.

Artigo 68° - Faltas injustificadas
1. As faltas sdo injustificadas quando:

a) Nao tenha sido apresentada justificacdo, nos termos do artigo 16° do Estatuto do Aluno e Etica
Escolar;

b) A justificagdo tenha sido apresentada fora de prazo;
c) Ajustificagdo néo tenha sido aceite;
d) A marcacgio de falta resulte da aplica¢cdo da ordem de saida da sala de aula ou de medida
disciplinarsancionatdéria.

2. Na situagdo prevista na alinea ¢) do numero anterior, a ndo aceitagdo da justificacio
apresentada deve serfundamentada de forma sintética.

3. As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou encarregados de educacio, pelo professor
titular daturma ou pelo diretor de turma, no prazo maximo de trés dias uteis, pelo meio mais

expedito.

Artigo 69° — Excesso grave de faltas
1. Em cada ano letivo as faltas injustificadas nao podem exceder:
a) 10 dias, seguidos ou interpolados, no 1° ciclo do ensino bésico;
b) O dobro do nimero de tempos letivos semanais por disciplina nos restantes ciclos.

2. Quando for atingido metade dos limites de faltas injustificadas, os pais ou os encarregados de
educacgao sdoconvocados a escola, pelo meio mais expedito, pelo professor titular da turma ou
pelo diretor de turma.

3. Caso se revele impraticavel o referido nos ndmeros anteriores, por motivos ndo imputaveis a
escola, e sempre que a gravidade especial da situagdo o justifique, a respetiva Comissio de
Protecdo de Criancas e Jovens em risco (CPCJ) deve ser informada do excesso de faltas do aluno
menor de idade, assim como dos procedimentos e diligéncias até entdo adotadas pela escola e
pelos encarregados de educacéo, procurando em conjunto solugdes para ultrapassar a sua falta
de assiduidade.

4. Sempre que o aluno ultrapasse o limite de faltas, 3 faltas injustificadas a atividades de apoio
ou complementares de inscri¢do ou de frequéncia facultativa, determina-se a imediata excluséo

do aluno das atividades em causa.
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Artigo 70° - Efeitos da ultrapassagem dos limites de faltas

1.

4.

A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas previstos no n°1 do Estatuto do Aluno e
Etica Escolar constitui uma violacao dos deveres de frequéncia e de assiduidade e obriga o aluno
faltoso ao cumprimentode medidas de recuperacéo e ou corretivas especificas, podendo ainda
conduzir a aplicacdo de medidas disciplinares sancionatérias, nos termos do Estatuto do Aluno
e Etica Escolar.

O previsto no nimero 1 nio exclui a responsabilizacdo dos pais ou encarregados de educacgio
do aluno, designadamente, nos termos dos artigos 44° e 45° do Estatuto do Aluno e Etica
Escolar.

Todas as situacgées, atividades, medidas ou suas consequéncias previstas sio obrigatoriamente
comunicadas, pelo meio mais expedito, aos pais ou encarregados de educacgio, ao diretor de

turma e

registadas no processo individual do aluno.
A ultrapassagem do limite de faltas estabelecido no regulamento interno da escola
relativamente as atividades de apoio ou complementares de inscri¢do ou de frequéncia

facultativa implica a imediata exclusdo do aluno das atividades em causa.

Artigo 71° - Medidas de recuperacéo e de integracao

1.

Para os alunos menores de 16 anos, a violagdo dos limites de faltas previstos no artigo 18° do
Estatuto do Aluno e Ktica Escolar pode obrigar ao cumprimento de atividades que permitam
recuperar atrasos na aprendizagem e ou a integracio escolar e comunitaria do aluno e pelas
quais os alunos e os seus encarregados de educacio sdo corresponsaveis.

As atividades de recuperacio da aprendizagem sdo decididas pelo professor titular da turma
ou pelos professores das disciplinas em que foi ultrapassado o limite de faltas.

As medidas corretivas a que se refere o presente artigo sdo definidas nos termos dos artigos 26°
e 27° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

As atividades de recuperac¢io de atrasos na aprendizagem, que podem revestir forma
escrita/oral, bem como as medidas corretivas previstas no presente artigo, ocorrem apds a
verificacdo do excesso de faltas eapenas podem ser aplicadas uma tUnica vez no decurso de cada
ano letivo.

Para os alunos que frequentam o 1° ciclo, a violagdo do limite de faltas injustificadas obriga ao
cumprimento de um plano de atividades de recuperagio das aprendizagens que incidira sobre
todo o progresso curricular do nivel que frequenta e que permite recuperar o atraso das
aprendizagens; Para os alunos que frequentamo 2° e 3° ciclos, o plano de atividades de
recuperacao das aprendizagens, incidird sobre a disciplina ou disciplinas em que ultrapassou
o referido limite de faltas e que permite recuperar o atraso das aprendizagens.

O plano de atividades de recuperacéo das aprendizagens deve ser objeto de avaliagao.

Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno sio
desconsideradas as faltas em excesso. O conselho de turma de avalia¢io do final do ano letivo
pronunciar-se-4, em definitivo, sobre o efeito da ultrapassagem do limite de faltas verificado.
Apoés o estabelecido no plano de atividades de recuperacio das aprendizagens, a manutencao
da situacéo do incumprimento do dever de assiduidade, por parte do aluno, determina que o
diretor, na iminéncia de abandono escolar, possa propor a frequéncia de um percurso curricular
alternativo.

O incumprimento reiterado do dever de assiduidade determina a retengcdo no ano de

escolaridade que o aluno frequenta.
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Artigo 72° - Incumprimento ou ineficacia das medidas

1. Oincumprimento das medidas previstas no artigo anterior e a sua ineficdcia ou impossibilidade
de atuacdo determinam, tratando-se de aluno menor, a comunica¢io obrigatéria do facto a
respetiva Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens em risco (CPCdJ) ou, na falta desta, ao
Ministério publico junto do tribunal defamilia e menores.

2. A opgao a que se refere o nimero 1 do presente artigo tem por base as medidas definidas na lei
sobre o cumprimento da escolaridade obrigatéria podendo, na iminéncia de abandono escolar,
ser aplicada a todoo tempo, sem necessidade de aguardar pelo final do ano escolar.

3. Tratando-se de aluno com idade superior a 12 anos que ja frequentou, no ano letivo anterior, 0 mesmo ano

de escolaridade, podera haver lugar, até final do ano letivo em causa e por decisdo do diretor

da escola, a prorrogacio da medida corretiva aplicada nos termos do artigo anterior.

4. Quando a medida a que se referem os nimeros 1 e 2 néo for possivel ou o aluno for encaminhado
para oferta formativa diferente da que frequenta e o encaminhamento ocorra apdés 31 de
janeiro, o ndo cumprimento das atividades e ou medidas previstas no artigo anterior ou a sua
ineficdcia por causa ndo imputavel a escola determinam, ainda, logo que definido pelo professor
titular ou pelo conselho de turma:

a) Para os alunos a frequentar o 1° ciclo, a retenc¢io no ano de escolaridade respetivo, com a
obrigacido de frequéncia das atividades escolares até ao final do ano letivo, ou até ao
encaminhamento para o novo percurso formativo, se ocorrer antes;

b) Para os restantes alunos, a retengdo no ano de escolaridade em curso, sem prejuizo da
obrigacio de frequéncia da escola até ao final do ano letivo e até perfazerem os 18 anos de
idade, ou até encaminhamento para o novo percurso formativo, se ocorrer antes.

5. As atividades a desenvolver pelo aluno decorrentes do dever de frequéncia estabelecido na
alinea b) do n°4 serdo definidas no horario da turma.

6. O incumprimento ou a ineficdcia das medidas e atividades referidas no presente artigo implica
também restri¢ées a realizacdo de provas de equivaléncia a frequéncia ou de exames.

7. O incumprimento reiterado do dever de assiduidade e ou das atividades a que se refere o
numero anterior pode dar ainda lugar a aplicacdo de medidas disciplinares sancionatérias

previstas no Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

SECCAOQ I1

DISCIPLINA
Artigo 73° - Qualificacao de infracao
1. A violagdo pelo aluno de algum dos deveres previstos no artigo 10° do Estatuto do Aluno e Etica
Escolar ou no Regulamento Interno do agrupamento de forma reiterada e ou em termos que se
revelem perturbadoresdo funcionamento normal das atividades da escola ou das relagdes no
ambito da comunidade educativa, constitui infra¢io disciplinar passivel da aplicagdo de medida
corretiva ou medida disciplinar sancionatdéria.

2. A defini¢do, bem como a competéncia e os procedimentos para a aplicagdo das medidas
disciplinares corretivas e sancionatdrias estido previstos, respetivamente, nos artigos 26° e 27°

e nos artigos 28° a 33° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.
3. A aplicacdo das medidas disciplinares sancionatérias previstas nas alineas c), d) e e) do n°2 do
artigo 28° depende da instauracio de procedimento disciplinar, nos termos estabelecidos nos

artigos 28°, 30° e 31° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.
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Artigo 74° — Participacao de ocorréncia
1. O professor ou membro do pessoal ndo docente que presencie ou tenha conhecimento de
comportamentossuscetiveis de constituir infrac¢do disciplinar deve participa-los imediatamente
ao diretor do agrupamento.
2. O aluno que presencie comportamentos suscetiveis de constituir infragdo disciplinar deve
comunica-los imediatamente ao professor titular de turma, ao diretor de turma, o qual, no caso
de os considerar, gravesou muito graves, os participa, no prazo de um dia ttil, ao diretor do

agrupamento.

Artigo 75° - Finalidades e determinacao das medidas disciplinares

1. Todas as medidas disciplinares corretivas e sancionatdérias prosseguem finalidades
pedagdbgicas, preventivas, dissuasoras e de integracéo, visando o cumprimento dos deveres do
aluno, o respeito pela autoridade dos professores e dos demais funciondrios, bem como a
seguranca de toda a comunidade educativa.

2. As medidas corretivas e disciplinares sancionatérias visam ainda garantir o normal
prosseguimento das atividades da escola, a corre¢ido do comportamento perturbador e o reforco
da formacao civica do aluno.

3. As medidas disciplinares sancionatdérias, tendo em conta a especial relevancia do dever violado
e agravidade da infrac¢do praticada, prosseguem igualmente finalidades punitivas.

4. As medidas corretivas e as medidas disciplinares sancionatdrias devem ser aplicadas em
coeréncia com as necessidades educativas do aluno e com os objetivos da sua educacio e
formacéo, no ambito do desenvolvimento do plano de trabalho da turma e do projeto educativo

da escola.

Artigo 76° - Determinaciao da medida disciplinar

1. Na determinacio da medida disciplinar corretiva ou sancionatéria a aplicar, ter-se-4 em consideracéo:
a) A gravidade do incumprimento do dever;
b) As circunstincias atenuantes e agravantes apuradas, em que esse incumprimento se verificou;
c) O grau de culpa do aluno;
d) A sua maturidade e demais condi¢bes pessoais, familiares e sociais.

2. Constituem-se como circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno:
a) O seu bom comportamento anterior;
b) O seu aproveitamento escolar;
c) O seu reconhecimento, com arrependimento da natureza ilicita da sua conduta.

3. Constituem-se como circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno:
a) A premeditacio;
b) O conluio;
c) A gravidade do dano provocado a terceiros;
d) A acumulacao de infragoes disciplinares;

e) A reincidéncia, em especial se no decurso do mesmo ano letivo.

Artigo 77° - Medidas disciplinares corretivas
1. As medidas corretivas prosseguem finalidades pedagdgicas, dissuasoras e de integracdo, nos
termos do n°1 do artigo 77°, assumindo uma natureza eminentemente preventiva.
2. Sao medidas corretivas:

a) A adverténcia;
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b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar é
aplicavel ao aluno que impega o processo de ensino/aprendizagem dos restantes alunos,
implicando a sua permanéncia na escola e a comunicacio ao diretor de turma/professor
titular;

c) A realizacao de tarefas e atividades de integracio na escola ou na comunidade, podendo
para esse efeito ser aumentado o periodo didrio e ou semanal de permanéncia obrigatoria

do aluno na escola ouno local onde decorram as tarefas ou atividades;

d) O condicionamento no acesso a certos espagos escolares, a visitas de estudo ou atividades
extracurriculares internas e externas ou na utilizacdo de certos materiais e equipamentos

sem prejuizodos que se encontrem afetos a atividades letivas;

e) Mudanca de turma.

3. A adverténcia consiste numa chamada verbal de aten¢do ao aluno, perante um comportamento
perturbador do funcionamento normal das atividades escolares, com vista a alerta-lo para que
deve evitartal tipo de conduta e a responsabiliza-lo pelo cumprimento dos seus deveres como
aluno.

4. Na sala de aula a adverténcia é da exclusiva competéncia do professor, cabendo, fora dela, a
qualquer professor ou membro do pessoal ndo docente.

5. A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar é da
exclusiva competéncia do professor respetivo e implica a marcacio de falta injustificada ao
aluno e a permanéncia do aluno na escola, competindo ao docente determinar:

a) O periodo de tempo durante o qual o aluno deve permanecer fora da sala de aula;
b) Quais as atividades que o aluno deve desenvolver no decurso desse periodo de tempo.

6. A aplicagdo no decurso do mesmo ano letivo e a0 mesmo aluno da medida corretiva de ordem
de saida dasala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo professor, ou pela quinta vez,
independentemente do professor que a aplicou, implica a andlise da situa¢io em conselho de

turma, tendo em vista a identificagdo

das causas e a pertinéncia da proposta da aplicacio de outras medidas disciplinares corretivas
ou sancionatdrias, nos termos do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

7. A aplicagdo das medidas corretivas previstas nas alineas c), d) e e) do n°2 é da competéncia do
diretor que,para o efeito, procede sempre a audi¢do do professor titular da turma/diretor de
turma a que o aluno pertenca.

8. A aplicacéo e, posterior execuc¢do, da medida corretiva prevista na alinea d) do n°2 néo pode
ultrapassar operiodo de tempo correspondente a um ano escolar.

9. Compete a escola identificar as atividades, local e periodo de tempo durante o qual as mesmas
ocorrem e definir as competéncias e procedimentos a observar. As atividades sdo as seguintes:
a) Limpeza dos espagos escolares;

b) Prestacdo de servico no refeitério escolar;

c) Reparacio dos danos provocados pelo aluno no patriménio escolar;

d) Condicionamento no acesso a biblioteca/ludoteca;

e) Condicionamento dos recreios;

f) Condicionamento de participagdo em visitas de estudo/atividades do desporto escolar e
outrasatividades.

10. A aplicac¢do das medidas corretivas previstas no n° 2 é comunicada aos pais ou ao encarregado de educagio.
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Artigo 78° - Atividades de integracio na escola ou na comunidade

1.

O cumprimento por parte do aluno da medida corretiva prevista na alinea c¢) do n° 2 do artigo

anterior obedece, ainda, ao disposto nos nimeros seguintes.

O cumprimento das medidas corretivas realiza-se:

a) Em periodo suplementar ao horario letivo;

b) No espaco escolar ou fora dele com acompanhamento dos pais ou encarregados de
educacio que serao corresponsaveis pelo cumprimento da medida aplicada.

O cumprimento das medidas corretivas realiza-se sempre sob supervisio da escola,

designadamente, através do professor titular da turma/diretor de turma.

O previsto no n° 2 néo isenta o aluno da obrigag¢io de cumprir o horario letivo da turma em que

se encontrainserido ou de permanecer na escola durante o mesmo.

Artigo 79° - Medidas disciplinares sancionatérias

1.

As medidas disciplinares sancionatérias traduzem uma sancio disciplinar imputada ao
comportamento do aluno. A ocorréncia devera ser participada de imediato pelo professor ou
funciondrio que a presenciou ou dela teve conhecimento, transmitindo-a a direcéo e ao diretor
de turma.

Sao medidas disciplinares sancionatérias:

a) Arepreensio registada;

b) A suspensio até 3 dias uteis;

c) A suspensédo da escola entre 4 e 12 dias uteis;

d) A transferéncia de escola;

e) A expulsdo da escola.

A aplicagdo da medida de repreensio registada, quando a infracdo for praticada na sala de
aula, é da competéncia do professor respetivo, competindo ao diretor nas restantes situacoes,
averbando-se no respetivo processo individual do aluno a identificacio do ato decisério, data em
que o mesmo foi proferidoe fundamentacao de facto e de direito de tal decisao.

A suspenséo até 3 dias uteis (medida dissuasora) é aplicada, com a devida fundamentacao dos
factos que asuportam, pelo diretor, apds o exercicio dos direitos de audiéncia e defesa do visado.
Compete ao diretor da escola, ouvidos os pais ou encarregado de educagédo do aluno, fixar os
termos e condi¢es em que a aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria referida no nimero
anterior é executada,garantindo ao aluno um plano de atividades pedagdgicas a realizar, com
corresponsabilizacio daqueles.

Compete ao diretor a decisdo de aplicar a medida disciplinar sancionatéria de suspensio da
escola entre 4e 12 dias tUteis, apés a realizagdo do procedimento disciplinar previsto no artigo
30° do Estatuto do Aluno eKtica Escolar, podendo previamente ouvir o conselho de turma.

O nédo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas a que se refere o n° 5 pode dar lugar a
instauracdo de novo procedimento disciplinar, considerando-se a recusa circunstancia
agravante, nos termos do n° 3 do artigo 25° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

A aplicagdo da medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola compete, com
possibilidade de delegagdo, ao diretor-geral da educacdo, precedendo a conclusdo do
procedimento disciplinar a que se refere o artigo 30° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar, com
fundamento na pratica de factos notoriamente impeditivos do prosseguimento do processo de
ensino dos restantes alunos da escola ou do normal relacionamento com algum ou alguns dos
membros da comunidade educativa.

A medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola apenas é aplicada a aluno de

idade igual ou superior a 10 anos e, frequentando o aluno a escolaridade obrigatoéria, desde que
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10.

11.

12.

esteja assegurada a frequéncia de outro estabelecimento situado na mesma localidade ou na
localidade mais préxima, desde que servida de transporte publico ou escolar.

A aplicacdo da medida disciplinar de expulsdo da escola compete, com possibilidade de
delegacdo, ao diretor-geral da educacgio precedendo conclusido do procedimento disciplinar a
que se refere o artigo 30° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar e consiste na retencio do aluno
no ano de escolaridade que frequentaquando a medida é aplicada e na proibicdo de acesso ao
espaco escolar até ao final daquele ano escolar e nos dois anos escolares imediatamente
seguintes.

A medida disciplinar de expulsdo da escola é aplicada ao aluno maior quando, de modo notério,
se constatendo haver outra medida ou modo de responsabilizag@o no sentido do cumprimento
dos seus deveres comoaluno.

Complementarmente as medidas previstas no n° 2, compete ao diretor do agrupamento de
escolas decidirsobre a reparacido dos danos ou a substituicdo dos bens lesados ou, quando
aquelas néo forem possiveis,

sobre a indeminizagéo dos prejuizos causados pelo aluno a escola ou a terceiros, podendo o valor
da reparacio calculado ser reduzido, na proporcéo a definir pelo diretor, tendo em conta o grau

de responsabilidade do aluno e ou a sua situacéo socioeconémica.

Artigo 80° - Cumulaciao de medidas disciplinares

1.

2.

A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas a) a €) do n° 2 do art.’ 26° do Estatuto
do Aluno eEtica Escolar é cumulével entre si.

A aplicacdo de uma ou mais das medidas corretivas é cumuldvel apenas com a aplicacido de
uma medidadisciplinar sancionatdéria.

Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, por cada infracdo apenas pode ser aplicada

uma medidadisciplinar sancionatéria.

SECCAOQ III

PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Artigo 81° - Medidas disciplinares sancionatorias — procedimento disciplinar

1.

A competéncia para a instauragéo de procedimento disciplinar por comportamentos suscetiveis
de configurar a aplicacdo de alguma das medidas previstas nas alineas c¢), d) e ¢) do n®° 2 do
artigo 28° do Estatuto do Aluno e Etica Escola é do diretor.

O diretor, no prazo de dois dias Uteis, emite o despacho instaurador e de nomeagéo do instrutor,
devendoeste ser um professor da escola, e notifica os pais ou encarregado de educac¢io do aluno
menor de idade, pelo meio mais expedito, designadamente, eletronico, telefénico ou via postal
simples para a morada constante no seu processo individual.

Tratando-se de um aluno maior de idade, a notificagao é feita diretamente ao préprio.

O diretor deve notificar o instrutor da sua nomeac¢do no mesmo dia em que profere o despacho
de instauracao do procedimento disciplinar.

A instauracdo do procedimento disciplinar é efetuada no prazo maximo de seis dias uteis,
contados da data de notificacdo ao instrutor do despacho que instaurou o procedimento
disciplinar sendo obrigatoriamenterealizada, para além das demais diligéncias consideradas
necessarias a audiéncia dos interessados, em particular do aluno, e sendo este menor de idade,
do respetivo encarregado de educacéo.

Os interessados sdo convocados com a antecedéncia de um dia util para a audiéncia oral, ndo
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constituindo a falta de comparéncia motivo do seu adiamento, podendo esta, no caso de
apresentacao de justificacido da falta até ao momento fixado para a audiéncia, ser adiada.

7. No caso do encarregado de educacéo ndo comparecer, o aluno menor de idade pode ser ouvido na
presencade um docente por si livremente escolhido e do diretor de turma ou do professor tutor
do aluno, quando exista, ou, no impedimento destes, de outro professor da turma designado
pelo diretor.

8. Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegacoes feitas pelos interessados.

9. Finda a instrucéo, o instrutor elabora e remete ao diretor, no prazo de trés dias uteis, relatério
final do qualconstam, obrigatoriamente:

a) Os factos cuja pratica é imputada ao aluno, devidamente circunstanciados quanto ao tempo,

modo e lugar;

b) Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas legais ou
regulamentares;
c) Os antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias atenuantes ou agravantes
nos termos previstos no artigo 25° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar;
d) A proposta de medida disciplinar sancionatdria aplicavel ou de arquivamento do procedimento;
10. No caso da medida disciplinar sancionatéria proposta ser a transferéncia de escola ou de
expulsdo da escola,a mesma é comunicada para decisdo ao diretor-geral da educacéo, no prazo

de dois dias uteis.

Artigo 82° - Celeridade do procedimento disciplinar
1. A instrucdo do procedimento disciplinar pode ser substituida pelo reconhecimento individual,
consciente elivre dos factos, por parte do aluno maior de 12 anos e a seu pedido, em audiéncia
a promover pelo instrutor, nos dois dias uUteis subsequentes 4 nomeac¢do, mas nunca antes de
decorridas 24 horas sobre o momento previsivel da pratica dos factos imputados ao aluno.
2. Na audiéncia estdo presentes, além do instrutor, o aluno, o encarregado de educacgio do aluno
menor de idade e, ainda:
a) O diretor de turma ou um professor designado pelo diretor;
b) Um professor da escola escolhido pelo aluno,
3. A nao comparéncia do encarregado de educac¢io, quando devidamente convocado, nido obsta a
realizacdo da audiéncia.
4. Os participantes referidos no n° 2 tém como missio exclusiva:
a) Assegurar e testemunhar, através da assinatura do auto, a total consciéncia do aluno quanto
aos factosque lhe sdo imputados e as suas consequéncias,
b) A total liberdade no momento da respetiva declaracido de reconhecimento.
5. Na audiéncia é elaborado auto, no qual constam:
a) Os factos cuja pratica é imputada ao aluno, devidamente circunstanciados quanto ao tempo,
modo e lugar;

b) Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas legais ou
regulamentares.

O auto é lido em voz alta e explicado ao aluno pelo instrutor, com a informacio clara e expressa
de que néoesta obrigado a assina-lo.

6. O(s) facto(s) imputados ao aluno sé sio considerados validamente reconhecidos com a
assinatura do auto por parte de todos os presentes, sendo que, querendo assinar, o aluno o faz
antes de qualquer outro elemento presente.

7. O reconhecimento dos factos por parte do aluno é considerado circunstdncia atenuante,

encerrando a faseda instrucdo e seguindo-se-lhe os procedimentos previstos no n° 6.
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8. A recusa do reconhecimento por parte do aluno implica a necessidade da realizacdo da

instrucéo, podendoo instrutor aproveitar a presenca dos intervenientes para a realizagdo da

audiéncia oral prevista no artigo 82° do regulamento interno.

Artigo 83° - Suspensao preventiva do aluno

1.

No momento da instru3do do procedimento disciplinar, o diretor pode decidir a suspensio

preventiva doaluno, mediante despacho fundamentado, sempre que:

a) A sua presenca na escola se revelar gravemente perturbadora do normal funcionamento das
atividadesescolares;

b) Tal seja necessario e adequado a garantia da paz publica e da tranquilidade na escola;

c) A sua presenca na escola prejudique a instrucéo do procedimento disciplinar.

A suspensio preventiva tem a duracio que o diretor considerar adequada na situacio em
concreto, sem prejuizo de, por razées devidamente fundamentadas, poder ser prorrogada até a
data da decisdo do procedimento disciplinar, ndo podendo, em qualquer dos casos, exceder 10
dias uteis.

Os efeitos decorrentes da auséncia do aluno no decurso do periodo de suspensio preventiva, no
que respeita a avaliacdo da aprendizagem, sdo determinados em funcio da decisdo que vier a
ser proferida no final do procedimento disciplinar.

Os dias de suspensido preventiva cumpridos pelo aluno sdo descontados no cumprimento da
medida disciplinar sancionatoéria prevista na alinea c¢) do n° 2 do artigo 28° do Estatuto do Aluno
e Etica Escolar, a que o aluno venha a ser condenado na sequéncia do procedimento disciplinar
previsto no artigo 30° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

Os pais e os encarregados de educagio sdo imediatamente informados da suspensio preventiva
aplicada ao seu educando e, sempre que se justifique, o diretor deve participar a ocorréncia a
respetiva comissdo deprotecio de criangas e jovens ou, na falta, ao Ministério Publico junto do
tribunal de familia e menores.

Ao aluno suspenso preventivamente é também fixado, durante o periodo de auséncia da escola,
o plano deatividades previsto no n° 5 do art.® 28° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

A suspensio preventiva do aluno é comunicada, por via eletrénica, pelo diretor ao Servico do
Ministério da Educacdo e Ciéncia responsavel pela coordenacido da seguranca escolar, sendo
identificado sumariamenteos intervenientes, os factos e as circunstancias que motivaram a

decisdo de suspenséo.

Artigo 84° - Decisao final

1.

A decisio final, do procedimento disciplinar, devidamente fundamentada, é proferida no prazo
maximo dedois dias Uteis, a contar do momento em que a entidade competente para o decidir
receba o relatério do instrutor salvo quando esteja em causa a aplica¢ido da medida disciplinar
sancionatodria de transferéncia deescola ou de expulsédo da escola.

A decisao final fixa o momento a partir do qual se inicia a execugdo da medida disciplinar

sancionatoéria.

A execugdo da medida disciplinar sancionatéria, com exce¢do da transferéncia de escola ou
expulsdo da escola, pode ficar suspensa por um periodo de tempo e nos termos e condi¢gbes em
que a entidade decisoraconsiderar justo, adequado e razoavel, cessando a suspensio logo que

ao aluno seja aplicada outra medidadisciplinar sancionatéria no respetivo decurso.
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Na aplicagdo da medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola ou de expulsdo da
escola, o prazo para ser proferida a decisado final é de cinco dias uteis, contados a partir da
rececao do processo disciplinar na Dire¢do-Geral de Educacio.

Da deciséo, de transferéncia de escola, proferida pelo Diretor-Geral de Educac¢ido deve constar
a identificacdo do estabelecimento de ensino para onde o aluno vai ser transferido, para cuja
escolha se procede previamente a audi¢do do respetivo encarregado de educagio quando o aluno
for menor de idade.

A decisdo final do procedimento é notificada pessoalmente ao aluno no dia 1til seguinte aquele
em que foiproferida, ou, quando menor de idade, aos pais ou encarregado de educagao, nos dois
dias uteis seguintes.

Naéo sendo possivel a notificacio pessoal, esta, é realizada através de carta registada com aviso
de recec¢do, considerando-se o aluno, ou os pais ou o respetivo encarregado de educacéo,
notificados na data da assinatura do aviso de rececio.

Tratando-se de alunos menores, a aplicacdo de medida disciplinar sancionatéria igual ou
superior asuspensio da escola por periodo superior a cinco dias Uteis e cuja execugdo ndo tenha
sido suspensa nos termos previstos nos numeros 2 e 3 anteriores, é obrigatoriamente

comunicada pelo diretor da escola a

respetiva comissio de protecdo de criancas e jovens em risco.

Artigo 85° — Execucdo das medidas corretivas e disciplinares sancionatorias

1.

2.

Compete ao professor titular da turma e ou diretor de turma o acompanhamento do aluno na
execuc¢ao damedida corretiva ou disciplinar sancionatoéria a que foi sujeito.

A competéncia referida no nimero anterior é especialmente relevante aquando da execuc¢io da
medida corretiva de atividades de integrac¢do na escola ou no momento do regresso a escola do
aluno a quem foi aplicada a medida disciplinar sancionatéria de suspenséo da escola.

O disposto no ntimero dois aplica-se também aquando da integragdo do aluno na nova escola
para que foitransferido na sequéncia da aplicacdo dessa medida disciplinar sancionatdria.

Na prossecucéo das finalidades referidas no n° 1, a escola conta com a colaborag¢io dos servigos

especializados de apoio educativo.

Artigo 86° - Recursos

1.

Da decisao final de aplicacido de medida disciplinar cabe recurso, a interpor no prazo de cinco

dias uteis, apresentado nos servi¢cos administrativos do agrupamento e dirigido:

a) Ao conselho geral do agrupamento relativamente a medidas aplicadas pelos professores ou
pelo diretor;

b) Para o membro do governo competente, relativamente as medidas disciplinares
sancionatodrias aplicadas pelo diretor-geral da educacio.

O recurso tem efeito meramente devolutivo, exceto quando interposto de decisdo de aplicagio das

medidas disciplinares sancionatérias previstas nas alineas ¢) a e) do n° 2 do artigo 28° do

Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

O presidente do conselho geral designa, de entre os seus membros, um relator, a quem compete

analisar orecurso e apresentar ao conselho geral uma proposta de decisio.

Para os efeitos previstos no nimero anterior, pode o regulamento interno prever a constituicao

de uma comissido especializada do conselho geral constituida, entre outros, por professores e

pais ou encarregadosde educacio, cabendo a um dos seus membros o desempenho da funcéo de

relator.
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5. A decisdo do conselho geral é tomada no prazo maximo de 15 dias uteis e notificada aos
interessados pelodiretor, nos termos dos n°s 6 e 7 do artigo 33° do Estatuto do Aluno e Etica
Escolar.

6. O despacho que apreciar o recurso referido na alinea b) do n° 1 é remetido a escola, no prazo de

cinco diastuteis, cabendo ao respetivo diretor a adequada notificacdo, nos termos referidos no

numero anterior.

SECCAOQO IV

AVALIACAO

Artigo 87° - Avaliacao

A avaliacdo das aprendizagens encontra-se consignada no Despacho normativo n°® 1-F/2016 de 4 de
abril, Lei n® 51/2012 de 5 de setembro (n° 4 do artigo 21°), no Decreto-Lei n° 55/2018 de 6 de julho
(artigo 22° a 30°) (Estatuto do Aluno), na Portaria n® 223-A/2018 de 3 de agosto e ainda no Decreto-Lei

n° 54/2018 de 6 de julho (artigos 6° ao 10° 24°, 25°, 28° e 29°) no que concerne a educagio inclusiva.

Artigo 88° — Processo individual do aluno

1. O percurso escolar do aluno deve ser documentado de forma sistematica no processo individual
a que serefere o artigo 11° da Lei n° 51/2012, de 5 de setembro — Estatuto do Aluno e Etica
Escolar.

2. O processo individual é atualizado ao longo de todo o ensino bésico de modo a proporcionar
uma visdoglobal do percurso do aluno, facilitando o seu acompanhamento e permitindo uma
intervenc¢io adequada.

3. A atualizac¢io do processo previsto no ntimero anterior é da responsabilidade do professor titular
de turma,no 1° ciclo, e do diretor de turma, nos 2° e 3° ciclos.

4. O processo individual do aluno acompanha-o, sempre que este mude de escola.

5. Do processo individual do aluno devem constar todos os elementos que assinalem o seu
percurso e a suaevolucao, designadamente:

a) Elementos fundamentais de identifica¢ido do aluno;

b) Fichas de registo de avaliacao resultantes da avalia¢io sumativa;

c) Fichas individuais do aluno, resultantes das provas de aferi¢io;

d) Relatérios médicos e ou de avaliacio psicolégica, quando existam;

e) Plano com as medidas adequadas a resolucio das dificuldades do aluno, quando existem;

f) Relatério Técnico Pedagégico, Programa Educativo Individual, Plano Individual de
Transicdo eDocumentos de Avaliac¢do, no caso de o aluno ser abrangido pelo Decreto-Lei n°

54/2018 de 6 de julho.

g) Informagdes relativas a comportamentos meritorios e medidas disciplinares aplicadas e seus efeitos.

h) Participacdo em O6rgdos da escola ou associacoes de estudantes, projetos no ambito do
voluntariado ou de natureza artistica, cultural, desportiva, entre outros de relevante
interesse social desenvolvidos na escola;

i) Outros que a escola considere adequados.

6. O processo individual do aluno podera ser consultado, mediante marcacao prévia solicitada ao

professor responsavel da turma, indicando o fim a que se destina.
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7. A consulta do processo individual do aluno podera ser realizada:

a) Durante a hora de atendimento aos encarregados de educacido e na presenca do professor

responséavel pela turma.

Artigo 89° - Avaliacao interna e externa das aprendizagens

Os pressupostos inerentes a avaliacdo interna das aprendizagens, nomeadamente a definicdo dos
intervenientes no processo avaliativo e suas competéncias, os critérios de avalia¢io gerais e especificos, o
registo, circulag¢do e andlise da informacéo, as modalidades de avaliacgdo, escala classificativa, provas de
equivaléncia a frequéncia e expressao e efeitos da avaliacao sumativa, condi¢oes de transicio e aprovacio,
bem como os pressupostos subjacentes a avaliacdo externa(provas de aferi¢io e provas finais de ciclo)

encontram-se descritas no documento Critérios de Avaliacdo (gerais e especificos) do AELC.

Artigo 90° - Constituicao e funcionamento do conselho de docentes do 1° ciclo

1. O conselho de docentes, para efeito de avaliagdo dos alunos, é um érgdo de natureza consultiva,

sendo constituido pelos professores titulares de turma do 1.° ciclo.

2. Tendo em consideracio a dimensao do agrupamento de escolas e das escolas ndo agrupadas, podem
os 6rgdos competentes definir critérios para a constituicdo daquele conselho, nos termos do respetivo

regulamento internodo agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada.

3. No conselho de docentes podem participar outros professores ou técnicos que intervenham no
processo de ensino e aprendizagem, os servi¢cos com competéncia em matéria de apoio educativo e

servigos ou entidades cujacontribui¢do o conselho pedagégico considere conveniente.

4. O parecer sobre avalia¢ido dos alunos a emitir pelo conselho de docentes deve resultar do consenso
dos professores que o integram, admitindo -se o recurso ao sistema de votacéo, quando se verificar a

impossibilidadede obten¢do desse consenso.

Artigo 91° - Constituicao e funcionamento dos conselhos de turma dos 2° e 3° ciclos

1. O conselho de turma, para efeitos de avaliagdo dos alunos, é um 6rgdo de natureza

deliberativa, sendoconstituido por todos os professores da turma e presidido pelo diretor da turma.

2.Compete ao conselho de turma:

a) Apreciar a proposta de classificacdo apresentada por cada professor, tendo em conta as

informacgoes quea suportam e a situacio global do aluno;
b) Deliberar sobre a classificagao final a atribuir em cada disciplina.

3. As deliberagdes do conselho de turma devem resultar do consenso dos professores que o integram,

tendo em consideracéo a referida situagéo global do aluno.

4.Quando se verificar a impossibilidade de obtencio de consenso, admite -se o0 recurso ao sistema de
votacdo, em que todos os membros do conselho de turma votam nominalmente, ndo havendo lugar a

abstencdo e sendo registado em ata o resultado dessa votacgio.

5. A deliberagio é tomada por maioria absoluta, tendo o presidente do conselho de turma voto de

qualidade, em caso de empate.

6. Nos conselhos de turma podem intervir, sem direito a voto, outros professores ou técnicos que
participem no processo de ensino e aprendizagem, os servicos com competéncia em matéria de apoio

educativo e servigos ou entidades cuja contribuic¢éo o conselho pedagdgico considere conveniente.
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7.Sempre que se verificar auséncia de um membro do conselho de turma, a reunido é adiada, no

maximo por 48 horas, de forma a assegurar a presenca de todos.

8.No caso de a auséncia a que se refere o nimero anterior ser superior a 48 horas, o conselho de turma
reune comos restantes membros, devendo o respetivo diretor de turma dispor de todos os elementos

referentes a avaliacdode cada aluno, fornecidos pelo professor ausente.

9. Na ata da reunifo de conselho de turma devem ficar registadas todas as deliberacoes e a respetiva

fundamentacéo.

Artigo 92° - Registo de mencgoes e classificagoes

1. Em todos os anos do 1.° ciclo, as mengbes qualitativas atribuidas no final de cada periodo letivo, bem como as
respetivas apreciacoes descritivas, sdo registadas em pauta e nas fichas de registo de avaliagao, a que se refere
o artigo 13° do Despacho Normativo n° 1-F/2016, o artigo 28° do Decreto-Lei n° 55/2018 e o artigo 23° da
Portaria n° 223-A/2018.

2. Em todos os anos dos 2.° e 3.° ciclos, as classificagbes no final de cada periodo letivo séo
registadas em pauta e nas fichas de registo de avalia¢do, em conformidade com o previsto no artigo
13° do Despacho Normativo n® 1-F/2016, o artigo 28° do Decreto-Lei n° 55/2018 e o artigo 23° da
Portaria n° 223-A/2018.As decisées do professor titular de turma, no 1.° ciclo, e as deliberagées do

conselho de turma, nos 2.° e 3.° ciclos, carecem de ratificacdo do diretor da escola.

3. O diretor da escola deve garantir a verificagdo das pautas e da restante documentacéo relativa as
reunides dos conselhos de docentes e conselhos de turma, assegurando-se da conformidade do
cumprimento das disposi¢besem vigor, competindo-lhe desencadear os mecanismos necessarios a

corre¢io de eventuais irregularidades.

4. As pautas, ap0s a ratificacao prevista no n° 3, sdo afixadas em local apropriado no interior da escola,

nelas devendo constar a data da respetiva afixacéo.

Artigo 93° - Revisao das decisoes

1. As decisbes decorrentes da avaliagdo de um aluno no 3.° periodo de um ano letivo podem ser objeto
de um pedido de revisdo, dirigido pelo respetivo encarregado de educag@o ao diretor da escola no
prazo de trés dias Uteis a contar da data de entrega das fichas de registo de avalia¢io nos 1.°ciclo ou
da afixacdo das pautas 2° e 3° ciclos.

2. Os pedidos de revisdo a que se refere o nuimero anterior sdo apresentados em requerimento
devidamente fundamentado em razoes de ordem técnica, pedagdgica ou legal, dirigido ao diretor da
escola, devendo ser acompanhado dos documentos pertinentes para a fundamentagéo

3. 0s requerimentos recebidos depois de expirado o prazo fixado no n° 1 do presente artigo, bem como
os que naoestiverem fundamentados, sdo liminarmente indeferidos.

4. No caso do 1° ciclo, o diretor da escola convoca, nos cinco dias Uteis apés a aceitagéo do requerimento,
uma reunido com o professor titular de turma, para apreciagdo do pedido de revisdo, podendo
confirmar ou modificara avaliacio inicial, elaborando um relatério pormenorizado.

5. Na apreciacéo do pedido de revisdo a que se refere namero anterior, pode ser ouvido o conselho de docentes;

6.No caso do 2° e 3° ciclos, o diretor da escola convoca, nos cinco dias Uteis apls aceitacio do
requerimento, uma reunido extraordindria do conselho de turma, que procede a apreciac¢io do pedido
de revisdo e podendo confirmar ou modificar a avalia¢do inicial, elaborando um relatério

pormenorizado, que deve integrar a ata da reunido.
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7. Nos casos em que o conselho de turma mantenha a sua deliberacdo, o processo aberto pelo pedido
de revisdo pode ser enviado pelo diretor da escola ao conselho pedagdgico para emissio de parecer
prévio a decisio final.

8.Da decisao do diretor e respetiva fundamentacio é dado conhecimento ao encarregado de educacio,
através decarta registada com aviso de rece¢do, no prazo maximo de 30 dias uUteis, contados a partir
da data de receg@o dopedido de revisio.

9.0 encarregado de educacao pode ainda, se assim o entender, no prazo de cinco dias Uteis apds a data
de rececdoda resposta ao pedido de revisdo, interpor recurso hierarquico para o servigo competente
do Ministério da Educacdo, quando o mesmo for baseado em vicio de forma existente no processo.

10.Da deciséo do recurso hierarquico néo cabe qualquer outra forma de impugnacio administrativa.

Artigo 94° - Revisao de classificacoes das provas
As classificacoes referentes as provas de equivaléncia a frequéncia e as provas finais de ciclo sao
passiveis deimpugnacio administrativa nos termos previstos no regulamento das provas do ensino

basico.

Artigo 95° - Condicoes especiais de aplicacao de provas

Os alunos abrangidos pelo disposto no artigo 8.°, no artigo 9.° e nas alineas a), d) e e) do artigo 10.° do
Decreto-Lei n° 54/2018, de 6 de julho, na reda¢io atual, realizam as provas de afericéo, as provas finais

de ciclo e as provas de

equivaléncia a frequéncia, podendo usufruir de condic¢ées especiais de realizac¢io de provas, ao abrigo da
legislagdo em vigor. Consultar legislagdo em vigor Despacho Normativo n° 1-F/2016, de 5 de abril, Casos
especiais de progressdo (artigo n °28), Situacdes especiais de classificagdo (artigo n°29) e Procedimento

para a realizac¢io da PEA (artigo n°30).

Artigo 96° — Conclusiao e certificacao
1. A conclusio do ensino bésico é certificada pelo diretor da escola, através da emisséio de:

a) Um diploma que ateste a conclusido do ensino bésico;

b) Um certificado que discrimine as disciplinas ou médulos concluidos e as respetivas
classificacoes finais, bem como as classifica¢oes das provas finais de ciclo obtidas nas
disciplinas em que forem realizadas.

1. Os certificados a que se refere a alinea b) do niimero anterior devem ainda conter um anexo do
qual constem todas as atividades desenvolvidas pelo aluno, designadamente as realizadas no
ambito de projetos no ambitodo voluntariado ou de natureza artistica, cultural, desportiva entre
outros de relevante interesse social desenvolvido na escola.

2. Para os alunos abrangidos pela alinea b) do ponto 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n® 54/2018, de 6
de julho, na redagéo atual, que terminam a escolaridade obrigatéria, a certificagido obedece ao

estipulado no artigo 30.° do mesmo Decreto-Lei.

4. Os modelos de diploma e certificados previstos nos nimeros anteriores sdo aprovados por

despacho do membro do Governo responsavel.

Artigo 97° - Medidas de promocao do sucesso educativo

1.A partir da informacéo fornecida pelas diferentes modalidades de avaliagdo das aprendizagens e de

outros elementos considerados relevantes, a escola deve adotar medidas de promocado do sucesso
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educativo, a inscrever, sempre que necessario, em planos adequados as caracteristicas especificas

dos alunos.

2.A decisdo sobre as medidas a implementar é tomada por cada escola, devendo partir de um
conhecimento das dificuldades manifestadas pelos alunos e estar centradas em respostas
pedagdgicas alinhadas com a situacio diagnosticada, assumindo, sempre que aplicdvel, um carater

transitorio.

3.No desenvolvimento da sua autonomia e no ambito do seu projeto educativo, as medidas de promogao

do sucesso educativo concretizam-se, entre outras, através de:

a) Apoio ao estudo, orientado para a satisfacdo de necessidades especificas, contribuindo para

um trabalhode proximidade e acompanhamento eficaz do aluno face as dificuldades detetadas;

b) Atividades de apoio ao estudo através da consolidacio e desenvolvimento das aprendizagens,
visando oreforco do apoio nas disciplinas com maiores niveis de insucesso e o acompanhamento
da realizacdo de trabalhos que visem a integracio das aprendizagens de varias Aareas
disciplinares, a pratica de rotinas de pesquisa e selecdo de informacao e a aquisi¢cdo de métodos

de estudo;

¢) Constitui¢do temporaria de grupos de alunos em funcdo das suas necessidades e ou
potencialidades, promovendo, num trabalho de articulacdo entre docentes, a superacdo das

dificuldades e o prosseguimentodo trabalho na turma;

d) Coadjuvacéo em sala de aula, valorizando -se as experiéncias e as praticas colaborativas que

conduzam a melhoria das praticas;

e) Estabelecimento de permutas temporarias de docentes no 1° ciclo;

f) Acompanhamento a alunos que progridam ao 2° ou 3° ciclo com mencao Insuficiente ou classificacdo
final inferior a 3 a Portugués ou a Matemaética no ano escolar anterior;

g) Implementacdo de tutorias, visando o acompanhamento com vista a melhoria das

aprendizagens e aodesenvolvimento de competéncias pessoais e sociais dos alunos;
h) Acolhimento e acompanhamento dos alunos que néo tém o portugués como lingua materna;

i) Integracdo dos alunos noutra oferta formativa, mediante parecer do psicélogo escolar e

concordancia doencarregado de educagio;
j) Outras que a escola considere adequadas as dificuldades dos alunos.

4.Para a concecdo e desenvolvimento dos planos referidos no n° 1, bem como para a avaliagédo do
impacto das medidas adotadas, pode a escola estabelecer dinamicas de parceria com instituicoes de

intervencio local, mobilizando os profissionais que, a cada situacio, considerar adequados.

5.Na defini¢do, implementac¢do, monitorizagdo e avaliacdo das medidas de promocdo do sucesso

educativo a escoladeve assegurar o contacto regular com os encarregados de educagio.

6.No biénio 21/23 sera aplicado o disposto no Plano Escola+ 21/23 (Resolugéo Conselho de Ministros

n° 90/2021) no que se refere a recuperacgio das aprendizagens.

Artigo 98° — Prémios de Mérito
Nos termos da Lei n° 51/2012, os Prémios de Mérito destinam-se a distinguir alunos que, em cadaciclo
de escolaridade, preencham um ou mais dos seguintes requisitos:

= Revelem atitudes exemplares de superacéo das suas dificuldades;

= Alcancem excelentes resultados escolares (média final do 3° periodo a partir de 4,5 valores);
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1.

2.

=  Produzam trabalhos académicos de exceléncia ou realizem atividades curriculares ou de
complementocurricular de relevancia;

=  Desenvolvam iniciativas ou a¢oes de reconhecida relevancia social.

Procedimentos

Os alunos e/ou grupos de alunos a incluir no prémio de mérito sdo indicados pelos conselhos de turma,
na reunido final do 3° periodo. As propostas, devidamente fundamentadas, sdo submetidas a
aprovacdo do conselho pedagégico. Cabe ao diretor proceder a divulgacio dos alunos e/ou grupos de

alunos distinguidos, em local adequado da escola sede do agrupamento.
Diplomas

Cabe ao diretor promover a entrega dos diplomas, em cerimoénia aberta a toda a comunidade

educativa, no ano letivo seguinte, em data e local a anunciar, em devido tempo.

SECCAOV

PESSOAL DOCENTE

(DECRETO-LEI n°41/2012, de 21 de fevereiro)

Artigo 99° - Direitos e Deveres profissionais

1.

Séao garantidos ao pessoal docente os direitos estabelecidos para os funciondrios e agentes do Estado
em geral,bem como os direitos profissionais decorrentes do Estatuto da Carreira Docente.

A lei protege a autoridade dos docentes nos dominios pedagodgico, cientifico, organizacional,
disciplinar e deformacéo civica.

A autoridade do docente exerce-se dentro e fora da sala de aula, no Ambito das instalac¢ées escolares
ou foradelas, no exercicio das suas funcoes.

Consideram-se suficientemente fundamentadas, para todos os efeitos legais, as propostas ou as
decisbes dos docentes relativas a avaliacdo dos alunos quando oralmente apresentadas e
justificadas perante o conselho de turma e sumariamente registadas na ata, as quais se consideram
ratificadas pelo referido conselho com a respetiva aprovacdo, exceto se o contrario daquela
expressamente constar.

Os docentes gozam de especial protecdo da lei penal relativamente aos crimes cometidos contra a
sua pessoaou o seu patrimoénio, no exercicio das suas fungdes ou por causa delas, sendo a pena
aplicavel ao crime respetivo agravada em um terco nos seus limites minimo e méaximo (art® 42° -
Lein. °51/2012, de 5 de setembro).

Séao direitos profissionais especificos do pessoal docente Sdo direitos profissionais especificos do
pessoal docente os estabelecidos no n°2 do artigo 4° Decreto-Lei n.° 139 -A/90, de 28 de abril alterado
pelo Decreto-Lei n° 41/2012 de 21 de fevereiro.

Aos docentes aplicam-se ainda os direitos consagrados nos artigos 5° a 9° do Estatuto da Carreira
Docente.

Em matéria de deveres profissionais, sem prejuizo de outros que lhes sejam cometidos por Lei, o
pessoal docente estd obrigado ao cumprimento dos deveres enunciados nos artigos 10° a 10°-C do
Estatuto da Carreira Docente.

O pessoal docente esta ainda obrigado ao cumprimento dos seguintes deveres profissionais:

a) Orientar o exercicio das suas funcées pelos principios do rigor, da isencédo, da justica e da
equidade;

b) Orientar o exercicio das suas funcoes por critérios de qualidade, procurando o seu

permanenteaperfeicoamento e tendo como objetivo a exceléncia;
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c) Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo, favorecendo a criacio de lagos
de cooperacio e o desenvolvimento de relacoes de respeito e reconhecimento mutuo, em
especial, entredocentes, alunos, encarregados de educacio e pessoal ndo docente;

d) Atualizar a aperfeicoar os seus conhecimentos, capacidades e competéncias, numa
perspetiva de aprendizagem ao longo da vida, de desenvolvimento pessoal e profissional e
de aperfeicoamento do seu desempenho;

e) Participar de forma empenhada nas varias modalidades de formacdo que frequente,
designadamente

f) nas promovidas pela Administracdo, e usar as competéncias adquiridas na sua pratica
profissional,;

g) Zelar pela qualidade e pelo enriquecimento dos recursos didatico-pedagdgicos utilizados,
numa perspetiva de abertura a inovagéo;

h) Desenvolver a reflexdo sobre a sua pratica pedagdgica, proceder a autoavaliagdo e
participar nas atividades de avaliacéo da escola;

i) Conhecer, respeitar e cumprir as disposi¢does normativas sobre educacgio, cooperando com a
administrac¢io educativa na prossecucio dos objetivos decorrentes da politica educativa, no

interesse dos alunos e da sociedade.

SECCAOQ VI
PESSOAL NAO DOCENTE

(Lein®35/2014, de 20 de junho)

Artigo 100° - Direitos e deveres gerais
O pessoal ndo docente esta obrigado ao cumprimento dos direitos e deveres estabelecidos na Lei
n® 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fung¢ées Publicas.
O pessoal nao docente das escolas deve colaborar no acompanhamento e integracgio dos alunos na
comunidadeeducativa, incentivando o respeito pelas regras de convivéncia, promovendo um bom
ambiente educativo e contribuindo, em articulagido com os docentes, os pais ou encarregados de

educacio, para prevenir e resolver problemas comportamentais e de aprendizagem.

Artigo 101° - Assistentes operacionais — deveres especificos

1. Na Portaria
a) Controlar a entrada e saida dos alunos, mediante a apresentagio do cartdo escolar/ caderneta escolar;
b) Impedir a presenca de alunos na area préxima do portio;
c) Informar os demais setores da escola da chegada de visitantes;
d) Impedir a entrada de pessoas nao identificadas;
e) Informar as entidades responsaveis quanto a presenca de elementos suspeitos nas

imediacgoes da escola.

2. Nos Recreios
a) Circular nos recintos de recreio durante os intervalos;
b) Intervir adequadamente em situacgdes que possam conduzir a atos de agresséo/violéncia;
c) Intervir em situagdes de danificacdo dos espagos e equipamento da escola;
d) Contribuir para que os alunos nédo perturbem as aulas durante o periodo do seu funcionamento;

e) Zelar pela limpeza dos espagos e equipamento da escola.
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3.

No Bufete (escola sede)

a) Zelar pelo cumprimento das normas de higiene;

b) Atender os alunos e outro pessoal da escola, de forma ordenada e correta;

c¢) Manter a ordem e a disciplina na fila do bufete;

d) Informar regularmente o responsavel do servico do SASE das necessidades alimentares dos alunos;
e) Conferir diariamente a quantidade e a validade dos produtos, informando imediatamente o servigo

SASE de qualquer falta ou anomalia.

Primeiros socorros

a) Prestar assisténcia aos alunos no ambito dos primeiros socorros;

b) Informar de imediato a area de alunos e o coordenador de escola/ diretor do agrupamento;

¢) Comunicar, de imediato, ao encarregado de educagio do aluno solicitando a sua presenca na
escola, senecessaria;

d) Requerer a presenca do Instituto Nacional de Emergéncia (INEM), se necessario;

e) Acompanhar os alunos ao Hospital ou Centro de Saude da area, em caso de impedimento

doencarregado de educagao.

Artigo 102° - Encarregado do pessoal operacional - deveres especificos

1.
2.

Orientar e supervisionar o trabalho dos assistentes operacionais do agrupamento.

Colaborar com os 6rgaos de administracéo e gestdo na distribuigéo de servico dos assistentes operacionais.
Controlar a assiduidade do pessoal a seu cargo e elaborar o respetivo plano de férias, para
aprovagao dosérgios de administracio e gestdo.

Comunicar ao diretor problemas verificados no setor que superintende e propor possiveis solugoes.
Requisitar e disponibilizar material de limpeza, de primeiros socorros e de uso corrente nas aulas.
Intervir, se necessario, em procedimentos disciplinares relativos aos assistentes operacionais.

Ter em considerag¢io motivagdes, necessidades, sugestdes do pessoal que coordena e transmiti-

lassuperiormente, se necessario.

Artigo 103° — Assistentes técnicos

1.

4.

Aos assistentes técnicos compete desenvolver as atividades especificas relacionadas com as
areas de alunos, pessoal, contabilidade, tesouraria, vencimentos, expediente geral e economato
e, ainda, prestar apoio administrativo ao diretor.

Os assistentes técnicos estdo distribuidos pelas areas referidas no ponto 1 e esta sob direta
responsabilidade do respetivo coordenador técnico que, por sua vez, depende hierarquica e
funcionalmente do diretor.

Os assistentes técnicos afetos a cada area podem executar tarefas especificas de outras areas,
sempre queas situacgoes o justifiquem.

A prestacio de servicos pode ter lugar em qualquer uma das escolas do agrupamento.

Artigo 104° - Assistentes técnicos - deveres especificos

1.

Atender adequadamente todos os membros da comunidade escolar e o ptublico em geral, dentro

do horariode atendimento afixado.

Atender com prontidao e dar resposta aos assuntos apresentados com a maior brevidade possivel.
Permanecer no local de trabalho, ndo se ausentando sem o conhecimento prévio do superior hierarquico.
Cumprir o horario estabelecido, executando as tarefas que lhe forem destinadas.

Respeitar o regulamento interno e diligenciar pelo seu cumprimento.
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Artigo 105° — Assistentes técnicos — competéncias

1. Assegurar a transmissdo de informacgio entre os varios O6rgdos e entre estes e os docentes, néo

docentes, discentes e respetivos encarregados de educagio.

2. Tratar informagao, elaborando mapas, quadros ou outros registos, e transmitir os dados existentes.

3. Recolher, examinar, conferir e proceder a escrituracido de dados relativos as transagdes financeiras e

contabilisticas.

4. Recolher, examinar e conferir elementos constantes dos processos, anotando faltas e outros requisitos,

de acordo com a legislacéo vigente.

5. Organizar e manter atualizados processos relativos ao pessoal docente, ndo docente e discente, a acao

socialescolar e a aquisi¢io e/ou manutencio de material, equipamentos, instalagdes ou servicos.

6. Preencher os mapas de execugdo material e organizar a escrituragio, de acordo com as respetivas

instrucoes.

7. Atender o pessoal docente, ndo docente e discente, bem como os encarregados de educagio, prestando-

lhes os esclarecimentos necessarios.

8. Assegurar as fungdes de tesoureiro, quando para tal for designado pelo diretor do agrupamento.

9. Preparar o apoio e secretariar reunides do diretor do agrupamento e elaborar as respetivas atas, se

necessario.

10. Abrir diariamente o correio eletrénico, selecioné-lo e encaminhé-lo de imediato para o diretor.

Artigo 106° - Coordenador técnico - competéncias

1. Coordenar toda a atividade administrativa nas areas:

a) Da gestdo de recursos humanos;
b) Da gestao financeira, patrimonial e de aquisigoes;

c) Da gestdo do expediente e arquivo.

2.Dirigir e orientar os assistentes técnicos no exercicio diario das suas tarefas.

3.Controlar a elaboracgio dos varios documentos emitidos pelos servigos

administrativos.4.Exercer as competéncias delegadas pelo diretor.

5.Propor medidas tendentes a modernizacio, eficiéncia e eficacia dos servicos

administrativos. 6.Preparar e submeter a despacho do diretor todos os assuntos relativos

ao seu funcionamento. 7.Assegurar a elaboracio do projeto de orcamento, de acordo com

as linhas tracadas pelo diretor.

8.Coordenar, de acordo com as orientagdes do conselho administrativo, a elaboragéo do relatério

de conta degeréncia.

9. Exercer o cargo de secretario do conselho administrativo.

10.

11.

12.

13.

14.

Proceder a leitura do diario da republica, dar a conhecer a diregdo a legislagdo de interesse
para oagrupamento e garantir a sua divulgacao, conforme determinacio do diretor.

Assinar as requisi¢oes de material a adquirir, quando devidamente autorizadas.

Assinar os termos de abertura e encerramento e chancelar todas as folhas dos livros utilizados
nos servigosadministrativos.

Ter sob a sua guarda o selo branco.

Ler a correspondéncia recebida por email ou outro qualquer meio de comunicacgio, seleciona-la e
encaminhé-la de imediato para o diretor.
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SECCAO VII

PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCACAO

(Lei n°® 51/2012, de 5 de setembro — Estatuto do Aluno e Etica Escolar)

Artigo 107° - Direitos de participacao

O direito de participacdo dos pais e encarregados de educacdo na vida do agrupamento de escolas ou

escola ndo agrupada processa -se de acordo com o disposto na Lei de Bases do Sistema Educativo e no

Decreto-Lei n° 372/90, de 27 de novembro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei

n° 80/99, de 16 de marco e pela Lei n® 29/2006, de 4 de julho.

Artigo 108° - Responsabilidade dos pais ou encarregados de educacio

1. Aos pais ou encarregados de educagio incumbe uma especial responsabilidade, inerente ao seu

poder- dever de dirigirem a educacdo dos seus filhos e educandos no interesse destes e de

promoverem ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos mesmos.

2. Nos termos da responsabilidade referida no numero anterior, deve cada um dos pais ou

encarregados de educacgio, em especial:

a)
b)
c)

d)

e)

g)

h)

k)

)

Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;

Promover a articulagdo entre a educagio na familia e o ensino na escola;

Diligenciar para que o seu educando beneficie, efetivamente, dos seus direitos e cumpra
rigorosamenteos deveres que lhe incumbem, nos termos do Estatuto do Aluno, procedendo
com corre¢io no seu comportamento e empenho no processo de ensino;

Contribuir para a criagio e execu¢do do projeto educativo e do regulamento interno da
escola e participar na vida da escola;

Cooperar com os professores no desempenho da sua missio pedagdgica, em especial quando
para tal forem solicitados, colaborando no processo de ensino dos seus educandos;
Reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua profissdo incutir nos
seus filhosou educandos o dever de respeito para com os professores, o pessoal ndo docente
e os colegas da escola, contribuindo para a preservacgdo da disciplina e harmonia da
comunidade educativa;

Contribuir para o correto apuramento dos factos em procedimento de indole disciplinar
instaurado ao seu educando, participando nos atos e procedimentos para os quais for
notificado e, sendo aplicada a este medida corretiva ou disciplinar sancionatoria, diligenciar
para que a mesma prossiga os objetivos de refor¢o da sua formacdo civica, do
desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com
os outros, da sua plena integragdo na comunidade educativa e do seu sentido de
responsabilidade;

Contribuir para a preservacgao da seguranca e integridade fisica e psicoldgica de todos os que
participamna vida da escola;

Integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais responsabilidades
desta, emespecial informando-a e informando-se sobre todas as matérias relevantes no
processo educativo dos seus educandos;

Comparecer na escola sempre que tal se revele necessario ou quando para tal for solicitado;
Conhecer o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, bem como o regulamento interno da escola e
subscreverdeclaragdo anual de aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu
cumprimento integral;

Indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando;
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m) Manter constantemente atualizados os seus contactos telefénico, endereco postal e
eletrénico, bem como os do seu educando, quando diferentes, informando a escola em caso
de alteracéo.

3. Os pais ou encarregados de educagio sdo responsaveis pelos deveres dos seus filhos e
educandos, em especial quanto & assiduidade, pontualidade e disciplina.

4. Para efeitos no disposto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar, considera-se encarregado de
educagio quemtiver menores a residir consigo ou confiado aos seus cuidados:

a) Pelo exercicio das responsabilidades parentais;

b) Pela decisio judicial;

¢) Pelo exercicio de funcdes executivas na direcao de instituicdoes que tenham menores, a
qualquer titulo,a sua responsabilidade;

d) Por mera autoridade de facto ou por delegacio, devidamente comprovada, por parte de
qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.

5. Em caso de divércio ou de separacio e, na falta de acordo dos progenitores, o encarregado de
educacgio serd o progenitor com quem o menor fique a residir.

6. Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores, deverio estes
decidir, por acordo ou, na falta deste, por decisdo judicial, sobre o exercicio das funcées de
encarregado de educacio.

7. O encarregado de educagio pode ainda ser o pai ou a mie que, por acordo expresso ou
presumido entre ambos, é indicado para exercer essas funcoes, presumindo-se ainda, até
qualquer indicacdo em contrario, que qualquer ato que pratica relativamente ao percurso
escolar do filho é realizado por decisdo conjunta do outro progenitor.

8. O representante de pais de cada turma nio poder ser eleito se o seu educando exercer funcoes

de Delegado e Subdelegado de Turma.

SECCAO VIII

AUTARQUIAS E OUTRAS INSTITUICOES DA COMUNIDADE
ESCOLAR

Artigo 109° — Representantes — direitos
Sao direitos do representante da autarquia e de outras institui¢des da comunidade:
1. Integrar o conselho geral do agrupamento.
2. Solicitar ao diretor (e deste obter) a informacio necessaria ao desempenho das suas funcoes.

3. Solicitar a utilizacido das instala¢ées do agrupamento para atividades de ambito desportivo, cultural e
social.

Artigo 110° - Representantes — deveres
Sao deveres do representante da autarquia e de outras instituicées da comunidade:
1. Cumprir as obrigacdes inerentes as suas fungées, enquanto membro do conselho geral do agrupamento.
2. Conhecer o regulamento interno.
3. Colaborar com o agrupamento no ambito do desenvolvimento de projetos e/ou atividades de
caratereducativo, de interesse para os alunos.
4. Cooperar com o agrupamento nos projetos tendentes a resolver problemas e caréncias da

comunidade escolar.
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CAPITULO V
OUTRAS ESTRUTURAS

SECCAO1
OUTRAS ESTRUTURAS

Artigo 111° - Equipa de autoavaliagdo do agrupamento
O conselho pedagdgico pode propor ao diretor a composi¢do de uma equipa de autoavaliacdo
constituida porum nimero de elementos a definir, integrando todos os niveis de ensino do
agrupamento.
1. Tem como principais objetivos:
a) Proceder a avaliagido do trabalho realizado no agrupamento;
b) Diagnosticar as principais dificuldades;

c) Propor estratégias em conformidade com os resultados obtidos.

Artigo 112° - Projetos
O diretor, por sua iniciativa ou por iniciativa de outras estruturas da comunidade escolar, pode
desenvolver projetos em parceria com outras entidades, desde que os mesmos se enquadrem e

contribuam para aconcretizagio do projeto educativo do agrupamento.

Artigo 113° - Clubes

1. Definicao
Os clubes desenvolvem atividades de natureza formativa, lidica e cultural, contribuindo para a

formacéo integral dos alunos, estimulando a criatividade, a sensibilidade estética, o gosto pela
cultura e pelo desporto, eas relacoes interpessoais, de acordo com o definido no perfil do aluno.
2. Organizacao e Coordenacao

a) A criagdo de clubes pode ser da iniciativa dos 6rgios do agrupamento e carece de aprovacgio pelo
respetivodepartamento e pelo conselho pedagégico, mediante a apresentacgdo do projeto.

b) A proposta de projeto deve indicar o responsavel, a descri¢io dos objetivos especificos, a
natureza das atividades a desenvolver, a forma de organizacio, o funcionamento, os recursos
humanos e os meios materiais requeridos.

c) O responséavel por cada clube deve apresentar ao coordenador de departamento, até ao fim de

julho, o relatério das atividades realizadas ao longo do ano.

SECCAOQO II
BIBLIOTECA ESCOLAR

(Portaria n°® 192-A/2015 de 29 de junho)

Artigo 114° - Biblioteca Escolar

Ponto 1° - Definicao, missao e constituicao

1. A BEAELC - Bibliotecas Escolares do Agrupamento de Escolas Luis de Camdes - é uma
estrutura constituida pelas duas bibliotecas escolares existentes nos estabelecimentos de
ensino do agrupamento.

2. Como estrutura pedagdgica, fomenta a aprendizagem dos alunos do agrupamento ao longo

do seu percurso educativo, desenvolve a iniciativa e a criatividade, preparando os
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utilizadores para se integrarem e intervirem na sociedade como cidadéos de pleno direito,

responsaveis e com aptiddes paraa aprendizagem ao longo da vida.

3. A BEAELC disponibiliza informagdo, promove literacias de forma a impulsionar o
desenvolvimento global do individuo, potencia competéncias e capacidades de produzir

conhecimento.

4. A BEAELC é constituida pelas seguintes unidades:
a) Biblioteca Escolar da Escola Basica Luis de Camdées (integrada na RBE);

b) Biblioteca Escolar da Escola Basica o Ledo de Arroios (integrada na RBE).

Ponto 2° - Recursos humanos

1. O funcionamento da BEAELC é garantido por uma equipa, designada por Equipa da BEAELC,
que integrara,de acordo com a legislagdo em vigor, os elementos abaixo discriminados, cujo
perfil e a sele¢do sdo determinados pela Portaria n® 192-A/2015, de 24 de junho, ou outra
legislacdo que a altere ou substitua:

a) Um ou dois professores bibliotecarios, dependendo do nimero de alunos do agrupamento,
de acordocom a Portaria n® 192-A/2015, de 24 de junho;

b) Professores de equipa que se enquadrem no perfil definido o art.’ 4 da Portaria n® 192-
A/2015, de 24 de junho e assistentes operacionais que tenham formacéo especifica e/ou
demonstrem possuir competéncias adequadas ao exercicio das funcoes.

2. A equipa da BEAELC é ser auxiliada no exercicio das suas fungées por professores com horas de

biblioteca, que sdo designados professores colaboradores, mas ndo integram formalmente a

equipa da BE.

3. Os professores da equipa podem exercer atividade em qualquer uma das unidades
constituintes da BEAELC, independentemente da sua formacao de base e da escola onde

desenvolvam a sua atividade letiva.

Ponto 3° - Coordenacao e equipa da BEAELC
1. O(s) professor(es) bibliotecirio(s) do agrupamento formam, no seu conjunto, a equipa de

gestdo da BEAELC.
2. A equipa de gestdo da BEAELC é coordenada por um dos professores bibliotecarios que a integram.

3. Ocoordenador da equipa da BEAELC é designado pelo diretor do agrupamento, de acordo com

a Portarian® 192-A/2015, de 24 de junho.

4. A designacio do coordenador é renovada anualmente e deve ter em conta os beneficios da

rotatividadedeste cargo entre os varios professores bibliotecarios.

5. O Coordenador da Biblioteca integra o Conselho Pedagdgico.

Ponto 4° - Horario

1. O horario da Biblioteca sera estabelecido no inicio de cada ano letivo, tendo em conta os recursos
humanos da Escola e procurando ir ao encontro das necessidades dos utilizadores. Uma vez definido, o
horario sera afixado a entrada da Biblioteca.

2. O horario podera sofrer alteragdes de acordo com os recursos humanos disponiveis ou sempre que as
atividades programadas o justifiquem. Em ambas as situacées, sera dado conhecimento aos utilizadores
através de informacdo afixada em local visivel.

Ponto 5° - Direitos e deveres dos utilizadores
Nao obstante a listagem de direitos e deveres abaixo, os mesmos sdo objeto de defini¢cdo/revisio sendo afixados
e publicitados anualmente.
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Direitos

a. Ter livre acesso ao fundo documental;

b. Usar os computadores e o equipamento audiovisual existente na Biblioteca;

c. Ser apoiado pelos docentes que prestam servico na Biblioteca;

d. Requisitar para leitura domicilidria todo o fundo documental destinado para o efeito, por um
prazo maximode dez dias tuteis;
Usufruir das atividades dinamizadas pela Biblioteca Escolar;
Ter um ambiente agradavel e propicio a leitura e ao estudo; ao desenvolvimento das atividades.
g. Apresentar criticas construtivas e sugestdes de melhoria.

@

lwc)

Deveres
a. Deixar as malas/mochilas a entrada da Biblioteca Escolar no espaco destinado para o efeito,
entrando s6 como material necessario a consulta ou trabalho a realizar;

Guardar consigo objetos de valor;

Efetuar o registo de utilizador no computador disponivel para o efeito;

Apresentar cartio de estudante ou identificacdo sempre que lhes seja solicitado;

Cumprir o prazo estipulado para o empréstimo domiciliario;

Naéo transportar para o exterior qualquer documento da Biblioteca Escolar, em suporte papel ou

O

outro, sema devida requisi¢ao/autorizacéio;
Respeitar a integridade dos documentos e materiais que utilizam;

ga

h. Fazer bom uso das instalac¢ées e dos equipamentos;
i.  Observar o estado das obras requisitadas e, se detetarem alguma anomalia, comunicar de
imediato a situacioverificada;

j.  Assumir a indemnizacdo & Biblioteca Escolar por todos os danos ou perdas que forem da sua
responsabilidade;

k. Adotar uma conduta civica perante os demais utilizadores e responsaveis pela Biblioteca Escolar.

Ponto 6° - Divulgacao do Regimento interno
O Regimento da Biblioteca Escolar sera publicitado na pagina eletrénica do AELC, apds a sua

aprovacao pelo Conselho Pedagdgico.
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X CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS DA ESCOLA DO 1°CICLO

Artigo 115° - Horario de Funcionamento

1.0 horario de funcionamento da escola é estabelecido no inicio de cada ano letivo, de acordo com

o numerode turmas existentes.

Os alunos nio poderdo entrar nas instalagoes da escola, antes do horario estipulado, salvo
autorizag¢io emcontrario.

Com vista ao bom funcionamento e a seguranca da escola e, atendendo a especificidade do
edificio, os pais eencarregados de educacio dos alunos deixardo os seus educandos no atrio da

entrada.

Artigo 116° - Acompanhamento dos alunos

1.

Os pais e encarregados de educacdo sdo responsaveis pelo acompanhamento dos seus
educandos no percurso casa — escola e escola — casa.

Os pais e encarregados de educagdo que queiram autorizar a saida da escola dos seus
educandos, sem acompanhamento por um adulto, terdo de apresentar ao coordenador de escola

uma declaracéo escrita nesse sentido.

Artigo 117° - Horario de encerramento

As portas da escola serdo encerradas 30 minutos apds o inicio do horario letivo, assim

permanecendo até a horade saida, quer no periodo da manh3, quer no periodo da tarde.

Artigo 118° - Permanéncia na escola

1.

Os pais e encarregados de educagdo devem evitar que o seu educando permanec¢a na escola
para além do hordrio de funcionamento da mesma, a exce¢do dos alunos inscritos na
Componente de Apoio a Familia (CAF).

Nas faltas do professor titular da turma em que se inserem, os alunos serdo integrados noutras

turmas domesmo estabelecimento e, sempre que possivel, do mesmo ano de escolaridade.

Artigo 119° - Vigilancia nos recreios

Nos intervalos das atividades letivas, os recreios serdo vigiados por assistentes operacionais e pelos

professores, deacordo com o mapa elaborado pelo coordenador de escola e afixado nos lugares de estilo.

Artigo 120° - Material

1.
2.

O aluno deve levar para a escola o material que for solicitado pelo professor.
O aluno néo deve levar consigo, para a escola, brinquedos ou objetos de valor e, caso o faga, o
professor ouos assistentes operacionais nio serdo responsabilizados pelo desaparecimento ou

danos nos mesmos.

Artigo 121° - Visitas de estudo

1.

As visitas de estudo integram uma vertente obrigatéria da formacgdo dos alunos, ndo sendo de
caracter facultativo.

Os pais ou encarregados de educacio terdo de autorizar a deslocacio do seu educando a passeios
e visitasde estudo, a realizar no ambito do projeto da turma, competindo ao professor informa-

los, com antecedéncia razoavel, sobre a data de realizagdo dos mesmos.
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3. Apenas nos casos devidamente fundamentados, pelos pais ou encarregados de educacio, o
aluno nioacompanharid a sua turma aos passeios e visitas de estudo previstos no nimero
anterior.

4. No caso previsto no nimero 2, e se a escola nio puder assegurar a permanéncia do aluno no
edificio, cabeaos pais ou encarregados de educacio solucionar essa situacao.

5. Se o professor titular da turma estiver ausente ou impedido, no dia da realiza¢io da visita de
estudo, cabeao coordenador de escola designar o(s) responsavel(eis) que acompanhario o grupo.

6. As visitas de estudo obedecem a regulamento préprio anexo ao presente regulamento.

Artigo 122° - Contacto urgente com o docente
Em caso de necessidade urgente de contacto com o professor, durante as atividades letivas,
os pais ouencarregados de educacio deverdo dirigir-se ao assistente operacional que avisara o

docente.
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CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 123° - Regras do quotidiano
1. Acesso as escolas

1.1 No acesso a escola sede do agrupamento os alunos utilizardo um cartéo escolar. As normas
para a utilizacdo do cartio escolar encontram-se em anexo a este regulamento interno.

1.2.0 acesso de pessoas exteriores ao agrupamento estd condicionado a identificacio junto do
funcionarioem servi¢o na portaria.

1.3.0 acesso a corredores, salas de aula e espacos de trabalho estdo vedados a qualquer pessoa
niao pertencente ao agrupamento, com exce¢do dos dias em que se realizem atividades
abertas a comunidade.

2. Cacifos
As normas referentes aos cacifos ficam em anexo a este regulamento interno.
3. Comidas e Bebidas
Naéo é permitido comer e beber nas escadas, corredores, salas de aula e outros locais de trabalho.
4. Telemoveis, computadores, relégios com comunicagio a distancia e aparelhos de video ou audio
4.1.S6 é permitido a utilizacdo deste equipamento tecnoldgico ou sistemas de comunicagio
moével, quandodevidamente autorizado pelo professor, como suporte de desenvolvimento do
trabalho;

4.2.0 incumprimento desta regra determina a retencéo do aparelho e a sua posterior devolugao

ao alunono final da aula.
5. Bolas
5.1. Na escola sede o uso de bolas é restrito ao espago delimitado, no recreio dos alunos, por
uma redeinstalada para o efeito;

5.2. Na escola do 1° ciclo s6 é permitido o uso de bolas de esponja.

6. As regras de funcionamento, para contextos excecionais, relativas as aulas de componente
pratica (Ciéncias, Expressoes Artisticas, Educagao Fisica, etc) serdo regulamentadas pelos

respetivos departamentos curriculares, cujos documentos serdo anexados a este regulamento.

Artigo 124° — Omissoes
A interpretacdo do presente regulamento interno e a resolugdo dos casos omissos s@o da
responsabilidade do érgido competente, aplicando-se em matéria de processo, subsidiariamente, o

disposto no Cddigo de Procedimento Administrativo (CPA).

Artigo 125° - Divulgacao
1. O regulamento interno sera publicitado no portal das escolas e na pagina eletrénica do agrupamento.
2. Os pais e encarregados de educacdo devem, no ato da matricula, conhecer o regulamento
interno do agrupamento e subscrever, fazendo subscrever igualmente aos seus filhos e
educandos, declaracdo anual,em duplicado, de aceitagdo do mesmo e de compromisso ativo

quanto ao seu cumprimento integral.

Artigo 126° - Original
O texto original do regulamento interno do agrupamento (produzido em duplicado), devidamente

aprovado pelo conselho geral, sera confiado a guarda do seu presidente, bem como do diretor.
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Artigo 127° - Revisao do regulamento interno do agrupamento
1.No ano letivo subsequente a aprovagio do primeiro regulamento interno, o conselho geral do
agrupamento verifica da conformidade do mesmo com o respetivo projeto educativo, podendo

ser introduzido no seu texto, por maioria absoluta dos votos dos membros em efetividade de

funcoes, as alteracoes consideradasconvenientes.
2.Para que seja desencadeado o processo de revisdo do regulamento interno, o diretor deve, ouvido
o conselho pedagdgico, elaborar a respetiva proposta e submeté-la ao conselho geral, para

aprovacao, em todas as revisées subsequentes aquela que se encontra prevista no nimero

anterior.

Artigo 128° - Entrada em vigor

O regulamento interno do agrupamento entra em vigor oito (8) dias uteis apds a sua aprovagao

pelo conselho geral.

Em conformidade com o artigo 65° do DECRETO-LEI n°137/2012, de 2 de julho e por deliberagdo do
Conselho Geral do Agrupamento de Escolas Luis de Camdes, em reunido ordindria, no dia 27 de janeiro

de 2022, foi aprovado o Regulamento Interno.

A presidente do conselho geral do AELC
%ﬂﬂ% %ﬂ'ﬂ Chtvedra da Iihva %&z’rﬂ

A diretora do AELC

&Jﬂ wria ﬁmaflé :Zz;rtz'fm &[z
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ANEXOS

ANEXO I

REGIME DE FUNCIONAMENTO E FREQUENCIA

DAS ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO
CURRICULAR (AEC)

Escola Basica O Leao de Arroios

(Despacho n°9265-B/2013, de 15 de julho)

. As Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) sdo selecionadas de acordo com os objetivos

definidos no projeto educativo e constantes no plano anual de atividades.

Nas atividades de enriquecimento curricular, devido ao reduzido espaco fisico da Escola, podera

ocorrer flexibilidade de horario.

. A frequéncia das atividades depende da inscri¢ido por parte dos pais/encarregados de educacio.

Uma vez inscritos os alunos, a sua frequéncia é obrigatoria, até ao final do ano letivo.

O Inglés abrange os alunos do 1° e 2° anos de escolaridade; Atividade Fisica e Desportiva e

Oficina de Arte abrangem os alunos dos 1° aos 4° anos de escolaridade.

Ha cabimento a exclusio da atividade sempre que sejam verificadas mais de dez faltas néo justificadas.

Nao é possivel assistir, somente, a um tempo semanal face a qualquer outra atividade exterior a escola.

. Atroca de turma sé sera efetuada, por permuta ou por motivos de reconhecida relevancia, pelo diretor.

O elo de ligacdo entre o professor da atividade e os pais/encarregados de educacio sera sempre

através do professor titular da turma ou outro membro que represente a Escola.

. A avaliacdo das Atividades de Enriquecimento Curricular realiza-se no final de cada periodo letivo,
de forma descritiva, com referéncia a assiduidade, comportamento, empenho e interesse
demonstrado pelos alunos. A avaliac¢io é entregue aos pais/encarregados de educacio na reuniio

final de periodo, convocada pelos professores titulares de turma.

Agrupamento de Escolas Luis de Camées | Regulamento Interno 62


http://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Basico/AEC/desp_9265_b_2013.pdf

ANEXO II

CARTAO ESCOLAR

REGULAMENTO - ESCOLA BASICA LUIS DE CAMOES

Artigo 1° - Defini¢cao
E um cartio eletrénico com chip e antena que funciona por aproximacao aos leitores, sem contato, utilizado
por todos osalunos, professores e funcionarios da Escola EB23 Luis de Camdées e tem como objetivo aumentar

a seguranca e simplificar a gestéo escolar.

Artigo 2° - Ambito
Este cartdo permite aos seus utilizadores:
e Serem identificados como membros da comunidade escolar;
e Aceder a escola (entradas e saidas);
e Fazer compras e pagamentos de servicos (papelaria, bufete, refeitério, reprografia e telefone);
e  Marcar refeigoes;
e  Consultar dados e movimentos;

e Consultas online (Sige3)

Artigo 3° - Acesso aos servigos
Para beneficiarem do acesso a escola todos os alunos terdo obrigatoriamente de passar o cartdo num dos
leitores instalados a entrada. Este ato ativard diariamente os cartdes.

A saida necessitara de voltar a passar o cartio para o desativar.

Artigo 4° - Carregamentos

O carregamento dos cartdes sera feito na papelaria com o valor minimo de 1.00€.

Artigo 5° - Pagamentos

O pagamento das compras efetuadas na escola, bem como dos servicos, sera feito com o cartéo escolar.

Artigo 6° - Validade

O cartdo escolar é valido enquanto durar a permanéncia do seu utilizador na escola.

Artigo 7° - Saldos
Sempre que o cartdo de um utente que cessou fun¢des ou deixou de frequentar a escola apresente saldo o
seu titular podera solicitar a devolucdo da quantia em causa, no prazo maximo de um més apds a data de

inicio dessa situagdo. Terminado este prazo, o utente perde o direito a devolugéo do saldo.

Artigo 8° - Utilizacao

A utilizacgao do cartao é pessoal e intransmissivel. O uso fraudulento do cartéo podera ser passivel de processo
disciplinar.

Artigo 9° - Cartao de identificagcao

O cartéo escolar constitui o meio de identificagéo do portador como elemento da escola devendo ser mantido
em perfeitas condigdes. Caso se verifique que um cartio se encontra deteriorado (foto nédo visivel, nome ou
numero nio legivel, o chip/antena danificados), deve o seu portador dirigir-se de imediato aos Servigos

Administrativos a fim de proceder a sua substituicao.
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Artigo 10° - Substituicdo do cartao

Quando for necessaria a emissao de um novo cartdo por perda, extravio, deterioracio ou qualquer outro
motivo ndo imputavel a escola, o custo sera suportado pelo utente.

Enquanto aguarda pela emissido de um novo cartio sera disponibilizado um cartédo temporario. Caso haja
perda, extravio,deteriora¢do ou qualquer outro motivo ndo imputdvel a escola o custo do cartido temporario

é, igualmente, suportado pelo utente.

Artigo 11° - Disposicées finais
Os casos nio previstos no presente regulamento e as dividas resultantes da sua aplicacio serao resolvidos
pelos 6rgdos de administragio e gestdo da escola, na sequéncia da andlise das situagdes em concreto e no

respeito pelas competéncias previstas na lei e no presente regulamento.
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ANEXO

III
CACIFOS

REGULAMENTO DOS CACIFOS

Escola Bésica Luis de Camoes

1. Os cacifos destinam-se para uso exclusivo dos alunos.

2. Os cacifos servem unicamente para guardar o material/equipamento estritamente necessario para
a atividadeletiva, sé podendo ser utilizados durante os intervalos.

3. Os alunos poderéo pedir um cacifo (partilhado ou ndo) mediante o preenchimento de uma requisigao
assinada peloencarregado de educacgio, com a retribuicdo de uma caucgéao, valida por um ano letivo.

4. Os cacifos podem ser partilhados por dois ou, no maximo, por trés alunos.

5. Os diretores de turma distribuem os lugares de cacifo mediante as necessidades de cada aluno. A
entrega da chave s6 deve ser feita, ap6s a retribuicio.

6. Os alunos que requisitarem os cacifos terdo direito a uma chave. No caso de perderem a chave do
cacifo, podemrequisita-la de novo, tendo um valor adicional.

7. A responsabilidade da boa conservacio do cacifo é sempre de quem o requisita/utiliza.

8. Os encarregados de educagio serdo responsaveis por eventuais danos causados aos cacifos pelos seus
educandos. Em caso de danos no cacifo, indevida utilizacgao, estragos na pintura ou estragos provocados
por autocolantes, riscos etc., sera retida a retribuicéo e a escola consagra-se no direito de suspender a
reserva ao aluno, no ano escolar seguinte.

9. Nao devem ser deixados nos cacifos produtos deterioraveis (alimentos p. ex.) que possam vir a causar
maus cheiros. E também expressamente proibido guardar substéncias ilicitas ou outras que pela sua
natureza sejam suscetiveis de serem perigosas ou possam gerar responsabilidade por perdas ou danos.
Caso a direc¢do da escola entenda necessario pode solicitar ao aluno a abertura do seu cacifo.

10. No final do ano letivo (durante a Gltima semana de aulas) os alunos devem entregar a chave do cacifo
(identificada com n° e letra), conjuntamente com o pedido da devolugédo da caugdo, se os encarregados
de educagio assim o desejarem.

11. Caso o aluno nédo devolva a chave e ndo tenha procedido a recolha dos seus bens pessoais do cacifo, a
escola reserva-se no direito, apds 15 dias do dia estabelecido para o termo das atividades letivas retirar
e, se 0 entender, doar os mesmos a uma institui¢io de caridade.

12. A néo devolugdo das chaves dos cacifos dentro dos prazos estabelecidos implica ainda a retencéo da
retribuicdo por parte da escola e, no caso dos alunos que tiveram acesso a um cacifo sem pagamento
de retribuigdo, o pagamento da substitui¢do da fechadura e respetiva chave.

13. A caucio podera ser devolvida no final do ano letivo, mediante um pedido escrito do encarregado de
educacio, no final do ano letivo em curso ou o mais tardar até a renovacido das matriculas, caso néo
se verifique estragos no cacifo.

14. A Escola nao se responsabiliza por danos ou desaparecimento de qualquer objeto deixado no cacifo pelo aluno.
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ANEXO IV

VISITAS DE ESTUDO -
REGULAMENTO

As visitas de estudo estdo regulamentadas pelo Despacho n° 6147/2019, de 4 de julho

Condicoes para a realizacao de visitas de estudo:

1. A duragio das atividades ndo pode exceder, em regra, cinco dias Uteis. Sempre que a duracgdo das
visitas de estudoem territério nacional ultrapasse cinco dias Uteis, as mesmas carecem de autorizagio
da Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares (DGEstE), a solicitar com a antecedéncia minima
de 15 dias tuteis, a contar da data prevista para o seu inicio.

2. Planeamento, a organizacao e as condigdes de realizacido dos passeios escolares sdo estabelecidos por
cada escola, nos termos a definir no regulamento interno.

3. As visitas de estudo devem ser programadas, antecipadamente, a nivel de grupo para que
posteriormente, no conselho de turma, cada professor possa apresentar as suas propostas visando um
conjunto articulado de aprendizagens.

4. Em cada turma deveréo constar do plano da turma e a sua programacéo tera em conta as disciplinas
envolvidas e as aprendizagens a mobilizar por cada uma delas.

5. O pedido de autorizacgao de visita de estudo devera ser preenchido em impresso préprio (Modelo
Interno - EBLC)e ser entregue na secretaria com 2 semanas de antecedéncia.

6. O grupo de professores do conselho de turma que promove a visita de estudo designara um responsavel.

7. O grupo de professores que organiza a visita devera:

e Elaborar a planificagdo da visita de estudo (Modelo Interno - EBLC);
e Solicitar a autorizacgio aos encarregados de educacdo (Modelo Interno - EBLC);
e Preencher a informacéao da visita de estudo para divulgacdo (Modelo Interno - EBLC);
e Preparar um guido para ser entregue aos alunos, antes da visita, e que deverd permitir uma
melhor recolha deinformacéao, a possibilidade de elaboragao de um relatério, trabalho, etc.
e Entregar o relatério final da visita de estudo na dire¢do e ao diretor de turma (Modelo Interno - EBLC).

8. O professor responsavel devera assegurar que a autoriza¢ido dos encarregados de educagdo seja
devolvida devidamente assinada, até ao inicio da realizag¢io da visita. Em todo o caso cabe, ainda, a
este professor assegurarque os alunos paguem as despesas inerentes a visita de estudo, se for caso
disso.

9. Os professores acompanhantes da visita de estudo deverdo ser membros do conselho de turma.

10. Os professores das disciplinas que acompanham determinada (s) turmas(s) em visita de estudo devem
sumariar no programa INOVAR, dessa(s) turma(s), “visita de estudo” e numerar a li¢do. Deve ser
considerada uma aula dada noutro local.

11. As faltas dadas por estes professores a turmas nio envolvidas na visita de estudo serdo marcadas
pelos servigos administrativos. Nao ha lugar a sumario nem a numeragéo de licdo sendo, no entanto, a
falta considerada justificadacomo servigo oficial. O professor devera preencher o justificativo da falta.

12. Cabe ao conselho de turma, apds analise do comportamento de um determinado aluno, a decisio,
devidamente fundamentada, de este participar, ou néo, na visita de estudo.

13. Os alunos que nido participem na visita de estudo serdo, sempre que possivel, envolvidos em
atividades de substituicéo e frequentario as outras aulas cujas disciplinas néo estejam envolvidas na
referida visita.

14. Garantir o cumprimento dos ricios seguintes:

a) Um educador ou professor por cada dez criancas ou alunos da educacéo pré-escolar e do 1.° ciclo do

ensino bésico;
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b) Um professor por cada quinze alunos no caso dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do ensino
secundario.

c) Sempre que o numero de criangas ou alunos seja, consoante o caso, inferior a
vinte ou trinta a escola deve assegurar a presenca de pelo menos dois educadores
ou professores.

d) No cumprimento dos racios previstos nas subalineas 1) e ii) da alinea d) do n® 2
ou do disposto no niimero anterior, pode o diretor proceder & substitui¢do de um dos
responsaveis pela visita por outro trabalhador a exercerfuncées na escola, desde
que se garanta o minimo de um docente por atividade, que deverd ser
obrigatoriamente professor dos alunos envolvidos” (Despacho n°6147/2019. Artigo
6.%.

No 1° ciclo nfo se pode garantir o racio previsto para o 2° e 3°ciclos. Esta situa¢ido ndo

serd, contudo, impeditiva da realizagdo de uma visita de estudo.

15. As visitas de estudo realizam-se em periodo letivo ou nio letivo e tém, sempre, o
seu inicio/ponto de partida e fim/término na escola.

16. De acordo com o plano anual de atividades, cada conselho de turma (2° e 3° Ciclos)
e ou conselho de docentes (1° Ciclo), podera programar até um limite de 3 visitas de
estudo por ano, procurando que estas se desenrolem, preferencialmente, nos 1° e 2°
periodos e, sempre que possivel, gratuitas.

17. No caso de alguns alunos (inscritos e devidamente autorizados pelos encarregados
de educacio) ndo comparecerem na visita de estudo, deverdo ser informados da
ocorréncia, o diretor de turma e o encarregado de educagao.

18. Na situacéo descrita no nimero anterior, o aluno perde o direito a restituicdo do
dinheiro que, entretanto, tenha pago para a realizagdo da visita de estudo.

19. Estas normas deverdo ser comunicadas aos alunos participantes e aos seus encarregados de
educacéio.

Nota final:
Os documentos referidos neste regulamento estdo disponiveis no dossié das
visitas de estudo, na Reprografia. Situacées de excecdo fundamentadas
resolvem-se caso a caso.
Qualquer oferta de visita de estudo que néo esteja, previamente, programada no

plano anual de atividades carece da aprovacao do conselho pedagdgico e da direcio.
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ANEXOV

LEGISLACAO E DOCUMENTOS DE REFERENCIA

DECRETO-LEI N° 75/2008 DE 22 DE ABRIL ALTERADO PELO DECRETO-LEI N°
137/2012 DE 2 DE JULHO

SUMARIO: Procede 4 segunda alteracio do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, que
aprova o regime juridico de autonomia, administracao e gestdo dos estabelecimentos

publicos da educagio pré-escolar e dos ensinos bésico e secundéario

LEI N° 51/2012 DE 5 DE SETEMBRO (ESTATUTO DO ALUNO E ETICA
ESCOLAR)

SUMARIO: Aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, que estabelece os direitos e os
deveres do aluno dos ensinos basico e secundario e o compromisso dos pais ou encarregados

de educacao e dos restantes membros da comunidade educativa na sua educacio e formacao,
revogando a Lei n.” 30/2002, de 20 de dezembro.

DECRETO - LEI N° 54/2018 DE 6 DE JULHO
SUMARIO: Estabelece o regime juridico da educagdo inclusiva

DECRETO - LEI N° 55/2018 DE 6 DE JULHO
SUMARIO: Estabelece o curriculo dos ensinos bésico e secundério e os principios
orientadores da avaliagdo das aprendizagens

PORTARIA N° 223-A/2018 DE 3 DE AGOSTO
SUMARIO: Procede & regulamentacio das ofertas educativas do ensino bésico
previstas no n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho

DECRETO-LEI N° 41/2012 DE 21 DE FEVEREIRO (ESTATUTO DA
CARREIRA DOCENTE)
SUMARIO: Procede 4 11.* alteragdo do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e

Professores dos Ensinos Bésico e Secundério, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 139-A/90, de 28
de Abril

LEI N° 35/2014 DE 20 DE JUNHO
SUMARIO: Aprova a Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas.

DESPACHO N° 8356/2022 DE 8 DE JULHO

SUMARIO: Aprova os calendérios, para o ano letivo de 2022-2023 e 2023-2024, dos
estabelecimentos publicos de educacgio pré-escolar e dos ensinos basico e secunddrio, dos
estabelecimentos particulares de ensino especial, bem como o calendario de provas e

exames.

DESPACHO N° 6147/2019 DE 4 DE JULHO
SUMARIO: Define as linhas orientadoras a adotar pelas escolas na organizagdo e
realizagdo das visitas de estudo e outras atividades lidico-formativas a desenvolver fora do

espago escolar

PORTARIA N° 192-A/2015 DE 29 DE JUNHO

SUMARIO: Estabelece as regras de designacio de docentes para a fungdo de professor
bibliotecario, 0 modo de designacdo de docentes que constituem a equipa da biblioteca
escolar, as regras concursais aplicaveis as situagdes em que se verifique a inexisténcia no
agrupamento de escolas ou nas escolas ndo agrupadas, de docentes a afetar para as funcées
de professor bibliotecario, e as regras de designacdo de docentes para a funcio de
coordenador interconcelhio para as bibliotecas escolares
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https://dre.pt/application/conteudo/174840
https://dre.pt/application/conteudo/115652961
https://dre.pt/application/conteudo/115652962
https://dre.pt/application/conteudo/115886163
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/115652962/details/normal?l=1
https://dre.pt/application/conteudo/542994
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=19901118
https://dre.pt/application/conteudo/25676932
https://dre.pt/application/conteudo/166790153
https://dre.pt/application/conteudo/122920121
https://dre.pt/application/conteudo/67637938

PLANO 2123 ESCOLA + (Resolucao do Conselho de Ministros n.” 90/2021)
SUMARIO: Aprova o Plano 21|23 Escola+, plano integrado para a recuperacio das

aprendizagens

PERFIL DOS ALUNOS A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
(Homologado no Despacho n® 6478/2017 de 26 de julho)
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